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Заместитель председателя комиссии- 
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отдела Администрации 
кого городского округа 

Худяков М.В.
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заседания комиссии по противодействию коррупции на территории 
муниципального образования Беловский городской округ г. Белово

17 августа 2022г.
Председательствовал:

Худяков М.В. -  заместитель председателя комиссии, начальник административно­
правового отдела Администрации Беловского городского округа.

Члены комиссии:

Архипова О.А.

Шадрина Т.И.

Нилова Н.Н. 
Дмитрук Н.В.

Староверова Г. А.

Начальник Организационно-территориального управления
Администрации Беловского городского округа
Председатель Совета народных депутатов Беловского городского 
округа
Советник Главы Беловского городского округа по правовым вопросам 
Начальник отдела кадров Администрации Беловского городского 
округа
Председатель Контрольно-счетной палаты Беловского городского 
округа

Приглашенные:
Царев А.А. 
Крижановский А.В. 
Олейникова А.Ф. 
Романов В.В.
Сикова Е.А.
Кирсанова Е.Ю. 
Малахов В.Н.

- прокурор города Белово
- начальник ТУ Центрального района
- начальник ТУ пгт Инской
- начальник ТУ пгт Бачатский
- начальник ТУ пгт Грамотеино
- начальник ТУ пгт Новый Городок
- начальник ТУ мкрн Бабанаково

Повестка
1. Недостатки в работе территориальных управлений выявленные проверкой реализации 

муниципальных программ Контрольно-счетной палаты Беловского городского округа.
2. Отчеты об организации работы по противодействию коррупции в управлениях и в 

подведомственных учреждениях за текущий период 2022 года в соответствии с Планом 
противодействия коррупции в муниципальном образовании «Беловский городской округ» 
утвержденным Постановлением Администрации Беловского городского округа от 24.09.2021 № 
2672-п. «Об утверждении плана противодействия коррупции в муниципальном образовании 
«Беловский городской округ Кемеровской области-Кузбасса» на 2021-2024 годы

3. Рассмотрение вопросов правоприменительной практики по результатам вступивших в 
законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными 
ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) органов, 
местного самоуправления, муниципальных учреждений Беловского городского округа, их 
должностных лиц в целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин 
выявленных нарушений.

Докладчики:



По 1 вопросу 
Староверова Г. А.
По 2 вопросу
- начальники территориальных управлений Администрации Беловского городского округа 

По 3 вопросу
- начальник административно-правового отдела Администрации Беловского 

городского округа Худяков М.В.

Выступали:

По вопросу 1 
Староверова Г.А:

По результатам проверки целевого и эффективного использования средств бюджета 
Беловского городского округа, направленных в 2021 году и истекшем периоде 2022 года на 
реализацию муниципальной программы «Обеспечение безопасности населения Беловского 
городского округа», выявлен ряд нарушений имеющих общий характер для всех 
территориальных управлений при осуществлении закупок для муниципальных нужд. 
Нарушения имеют место и при исполнении других муниципальных программ. Наиболее 
общие из них:

- принятие бюджетных обязательств в размерах, превышающих утвержденные 
бюджетные ассигнования и (или) лимиты бюджетных обязательств (Статьи 162,219 
Бюджетного кодекса Российской Федерации)

- осуществление закупки, не предусмотренной планом-графиком. В плане-графике, 
отсутствует информация об объёме финансового обеспечения. Отсутствует информация об 
определении начальной (максимальной) цены контракта, несоблюдение порядка определения 
начальной (максимальной) цены контракта.

- в заключенных договорах не совпадают предмет договора с отчетами по мероприятиям 
муниципальных программ.

Царев А.А.: необходимо отметить, что заключение договоров без выделенных лимитов 
может быть причиной невозможности их оплаты и неисполнения. Необходимо принять меры 
для устранения нарушений в работе.

По вопросу 2

Олейникова А.Ф.:
Главным специалистом по работе с кадрами в течение первого и второго квартала 2022 

года проводилась экспертиза нормативно - правовых актов и проектов нормативно- правовых 
актов. Нарушения не выявлены.

В целях предотвращения и выявления конфликта интересов, лица замещающие 
муниципальные должности своевременно предоставляют сведения о доходах, расходах, 
имуществе и обязательствах имущественного характера, под роспись ознакомлены с 
ограничениями и запретами связанными с муниципальной службой.

Правовые акты приведены в соответствие с законодательством
Российской Федерации о противодействии коррупции.

Лица замещающие муниципальные должности муниципальной службы ТУ пгт Инской 
ознакомлены с положениями законодательства РФ о противодействии коррупции под роспись.

Главным специалистом по работе с документооборотом и кадрами сведения о доходах, 
имуществе обязательного характера лиц, замещающих муниципальные должности 
муниципальной службы и членов их семей приняты, проверены и переданы в отдел кадров 
АБГО своевременно.

В течение 2022 года заседания комиссии по соблюдению требований к служебному 
поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов не проводились 
в связи с отсутствием оснований.

В 2022 году ТУ пгт Инской осуществляло закупки неконкурентным способом у единого 
поставщика по ст. 93 ФЗ от 05.04.2013 № 44-ФЗ .



Сведения о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, 
замещающих муниципальные службы ТУ пгт Инской АБГО и членов их семей для публикации 
на официальном сайте администрации в 2022 году были переданы своевременно.

В 2022 году ТУ пгт Инской предоставлялась услуга « Выписка из похозяйственней 
книги»

Жалобы на качество предоставления муниципальных услуг в ТУ пгт Инской не 
поступали.

Крижановский А.Ю.: В Территориальном управлении Центрального района
организовано исполнение мероприятий по противодействию коррупции, предусмотренных 
утвержденным Планом противодействия коррупции в муниципальном образовании «Беловский 
городской округ»:

В рамках ежегодной декларационной компании в январе -  апреле 2022 года организовано 
предоставление муниципальными служащими сведений о доходах, расходах, обязательствах 
имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, случаи 
непредставления сведений отсутствуют. Сведения размещены на сайте Администрации 
Ведовского городского округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», во 
вкладке «Коррупции нет».

Организовано осуществление анализа сведений о доходах, расходах и обязательствах 
имущественного характера, предоставляемых хмуниципальными служащими и кандидатами на 
должности муниципальной службы (всего на отчетную дату проанализировано сведений в 
отношении 1 лица).

Информации, дающей основания для осуществления контроля за соответствием расходов 
муниципальных служащих территориального управления их супруги, супруга и 
несовершеннолетних детей доходу данных лиц и их супруги (супруга) в установленном 
действующим законодательством порядке в отчетном периоде в территориальное управление 
не поступало.

В 2019 году проведено обучение ответственных лиц за кадровую работу, профилактику 
коррупционных и иных правонарушений в федеральном государственном бюджетном 
образовательном учреждении высшего образования «КемГУ» по дополнительной 
профессиональной программе «Антикоррупционная деятельность органов местного 
самоуправления» (срок обучения 36 часа). Повышение квалификации прошел главный 
специалист по документообороту и кадрам Территориального управления Центрального 
района. В период с 2020 по 2022 года обучение не проводилось.

При приеме на работу с гражданами и в течение продолжительности работы с 
муниципальными служащими осуществляется комплекс организационных, консультационных 
разъяснительных мер по соблюдению ограничений, запретов, требований о предотвращении 
или об регулировании конфликта интересов и по исполнению обязанностей, установленных в 
целях противодействия коррупции.

Среди муниципальных служащих распространены:
- выписки из Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в 

Российской Федерации» о правах, обязанностях муниципальных служащих, а также о запретах, 
ограничениях, связанных с муниципальной службой, об урегулировании конфликта интересов.

- уведомление в письменной форме своего непосредственного начальника о возникшем 
конфликте интересов или о возможности возникновения, как только ему станет об этом 
известно.

Принимаются меры по повышению эффективности кадровой работы в части, касающейся 
ведения личных дел муниципальных служащих, в том числе контроль за актуализацией 
сведений, содержащихся в анкетах, предоставляемых при назначении на указанные должности 
и поступлении на такую службу, об их родственниках и свойственниках в целях выявления 
возможного конфликта интересов.

Предоставление муниципальных услуг осуществляется на основании разработанных 
административных регламентов предоставления муниципальных услуг. За первое полугодие 
2022 года в Территориальное управление Центрального района обращений на получение 
«Архивной выпиской из похозяйственной книги» не поступало.

С целью повышения эффективности противодействия коррупции при осуществлении 
закупок товаров работ, услуг для обеспечения государственных нужд приняты 
соответствующие нормативные акты, назначены ответственные лица.



Романов В.В.: В территориальном управлении пгт Бачатский . назначено ответственное 
лицо, наделенное функциями по предупреждению коррупционных правонарушений и 
утвержден план мероприятий по противодействию коррупции на 2021-2023 год;, 
осуществления комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению 
служащими ограничений и запретов, а также по исполнению ими обязанностей, установленных 
в целях противодействия коррупции; производится ознакомление сотрудников с 
антикоррупционным законодательством и нормативно-правовых актов под роспись.

Решений судов, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных 
правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) должностных лиц 
территориального управления в 2022 году не было.

В целях предотвращения и выявления конфликта интересов:
1 .создана комиссия по противодействию коррупции и урегулированию конфликта 

интересов. За указанный период комиссия не проводилась в связи с отсутствием оснований;
2. лица, замещающие должности муниципальной службы ТУ пгтБачатский своевременно 

предоставляют сведения о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного 
характера главному специалисту по документообороту и кадрам ТУ пгтБачатский, проверены 
и переданы в отдел кадров Администрации Беловского городского округа;

3. ежегодно до 1 апреля, муниципальные служащие и претенденты на должности 
муниципальной службы обязаны представлять представителю нанимателя Сведения об адресах 
сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», 
по форме утвержденной распоряжением АБГО;

4. при трудоустройстве на работу в Территориальное управление, гражданин проверяется 
на дисквалификацию;

5. лица, претендующие на должности муниципальной службы предъявляют Справку о 
наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении 
уголовного преследования;

6. совершенствование правовых основ ответственного лица в области противодействия 
коррупции посредством семинарови повышения квалификации:

- январь 2022 просмотр онлайн трансляции по вопросам заполнения справки о доходах;
- март-апрель 2022 повышение квалификагщи по программе «Противодействие 

коррупции в системе муниципального управления» ООО «Информационно-методический центр 
АСДГ».

Правовые акты ТУ пгтБачатский приведены в соответствие с законодательством 
Российской Федерации о противодействии коррупции.

В целях эффективного противодействия коррупции при осуществлении закупок товаров, 
работ и услуг для обеспечения муниципальных нужд ТУ пгтБачатский, созданы контрактная 
служба и единая комиссия по осуществлению закупок, которые осуществляют конкурентные 
процедуры закупок и контроль над эффективным расходованием денежных средств, в рамках 
Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, 
работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд».

На информационных стендах ТУ размещена информация о деятельности органов 
местного самоуправления Беловского городского округа.

Сведения о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, 
замещающих должности муниципальной службы ТУ пгтБачатский и членов их семей в 2022 
году были переданы своевременно для публикации на официальном сайте Администрации 
Беловского городского округа.

Обращения граждан, поступающие как в письменной, устной или электронной форме, 
подлежат обязательному рассмотрению. Все обращения берутся на контроль. Срок 
рассмотрения обращений -  30 дней с даты их регистрации. Каждое обращение регистрируется, 
и вся информация о результатах рассмотрения заносится в Журнал учета обращений. Ответы 
на обращения граждан подписываются начальником Территориального управления и 
направляются по почтовому адресу или вручаются лично в руки под роспись.

Личный прием граждан осуществляет начальник и его заместители два раза в неделю в 
соответствии с графиком. Информация о порядке его проведения размещена на стенде ТУ.

В ходе проведения анализа обращений граждан за 2022 год сведений о наличии в них 
факты коррупции не обнаружено.

Сикова Е.А.: В ТУ пгт Грамотеино работает 7 муниципальных служащих, из них 4 
,„„w„TT„„4m.lTtTV лттлпк.япшх обязаны предоставлять сведения о своих доходах, расходах, об



имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и 
несовершеннолетних детей - сведения предоставлены своевременно.

В начале отчетного периода все муниципальные служащие предоставили сведения об 
адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети 
«Интернет».

Повышение квалификации по программе «Противодействие коррупции в системе 
муниципального управления» в 2022 году прошел начальник ТУ Сикова Е. А.

В первом полугодии 2022 года заявлений и обращений граждан на предмет наличия 
информации о фактах коррупции в ТУ пгт Грамотеино не поступало.

В отчетном периоде заседания комиссии по соблюдению требований к служебному 
поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов не проводились 
в связи с отсутствием оснований и обращений.

Постоянно проводится экспертиза нормативных правовых актов и проектов нормативных 
правовых актов. В первом полугодии 2022 года нарушения не выявлены.

В целях предотвращения и выявления конфликта интересов лица, замещающие 
муниципальные должности муниципальной службы ТУ пгт Грамотеино своевременно 
предоставляют сведения о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного 
характера, под роспись ознакомлены с ограничениями и запретами, связанными с 
муниципальной службой.

Повышение квалификации по программе «Противодействие коррупции в системе 
муниципального управления» в 2022 году прошел начальник ТУ пгт Грамотеино Сикова Е.А., 
в должностные обязанности которой входит участие в противодействии коррупции. Фактов 
нарушения требований законодательства Российской Федерации о противодействии 
коррупции, касающихся предотвращения и урегулирования конфликта интересов в первом 
полугодии 2022 года не выявлено.

В первом полугодии 2022 года проведена актуализация сведений, содержащихся в анкете, 
в том числе сведений о родственниках и свойственниках лиц, замещающих муниципальные 
должности . Конфликты интересов не выявлены. Должностные инструкции муниципальных 
служащих всех категорий согласованы и утверждены в 2021 году, муниципальные служащие 
ознакомлены.

Правовые акты ТУ пгт Грамотеино Беловского городского округа приведены в 
соответствие с законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции

В 2022 году ТУ пгт Грамотеино осуществляло закупки неконкурентным способом у 
единого поставщика по ст. 93 Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной 
системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и 
муниципальных нужд».

Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, 
замещающих муниципальные должности ТУ пгт Грамотеино и членов их семей для 
публикации на официальном сайте Администрации в 2022 году переданы своевременное 
целью оперативного представления гражданами и организациями информации о фактах 
коррупции в ТУ пгт Ерамотеино организована работа "Горячей линии ".В ТУ пгт Грамотеино 
утвержден график приема начальника и специалистов.В первом полугодии 2022 года заявлений 
и обращений граждан на предмет наличия информации о фактах коррупции в ТУ пгт 
Грамотеино не поступало.

Кирсанова Е.Ю.: Назначено ответственное лицо, наделенное функциями по
предупреждению коррупционных правонарушений.

Составлен план работы по противодействию коррупции на 2022 год.
Все муниципальные служащие ознакомлены с Федеральным законом от 02.03.2007 № 25- 

ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» в части противодействия коррупции.
Разработаны, утверждены и ознакомлены все муниципальные служащие со следующими 

положениями:
- Антикоррупционная политика; - Е[равила обмена деловыми подарками и знаками 

делового гостеприимства;
- О порядке сообщения муниципальными служащими о возникновении личной 

заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может 
привести к конфликту интересов;

- О комиссии по противодействию коррупции



Ежегодное ознакомление с Памяткой об ограничении, запретах и обязанностях 
муниципальных служащих. На основании № 25-ФЗ ст. 15 ежегодно высшими и главными 
должностями муниципальной службы предоставляются сведения о доходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних 
детей.

Ежегодное повышение квалификации муниципальными служащими в части 
противодействия коррупции.

Разработано и утверждено положение «О порядке сообщения муниципальными 
служащими о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных 
обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов».

Утвержден состав комиссии по противодействию коррупции и урегулированию 
конфликта интересов.

В целях предотвращения и выявления конфликта интересов лиц, замещающие 
муниципальные должности муниципальной службы ознакомлены с ограничениями и 
запретами, связанными с муниципальной службой.

Заседания комиссии по урегулированию конфликтов интересов не проводились за 
истекший период по причине отсутствия оснований получения информации о совершении 
гражданским служащим поступков, порочащих его честь и достоинство, ином нарушении 
требований к служебному поведению, а также о наличии личной заинтересованности 
госслужащего, приводящей или могущей привести к конфликту интересов.

Ежегодно до 01 апреля, муниципальные служащие и претенденты на должности 
муниципальной службы обязательно предоставляют Сведения об адресах сайтов и (или) 
страниц сайтов в информационно - теле коммуникативной сети «Интернет».

Муниципальные служащие предъявляют при приеме на работу Справку о наличии 
(отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении 
уголовного преследования.

Участие муниципальных служащих в онлайн семинарах.
В марте 2022 года одним муниципальным служащим пройдено повышение квалификации 

по программе «Противодействие коррупции в системе муниципального управления» (72 часа).
Ведется реестр нормативных документов Федерального, областного и местного значения 

с изменениями и дополнениями к ним. 1. Правовые акты ТУ пгт Новый Городок разработаны в 
соответствии законодательством Российской Федерации «О противодействии коррупции» от 
25.12.2008 № 273 -  ФЗ. 1. В соответствии с п.1 и п.2 ст.39 Федерального закона от 05.04.2013 
№ 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 
государственных и муниципальных нужд» утверждён состав Единой комиссии по 
осуществлению закупок для Территориального управления поселка городского типа Новый 
Городок Администрации Беловского городского округа на определение поставщиков 
(подрядчиков, исполнителей).

Все необходимые закупки ТУ пгт Новый Городок проводит только в электронном виде 
через Официальный сайт РФ www.zakupki.цоу.ш . определяя поставщика (исполнителя, 
подрядчика) открытым аукционом в электронной форме, который является изолированностью 
заказчиков от потенциальных подрядчиков (поставщиков, исполнителей) при определении 
победителя, что, несомненно, предотвращает коррупционные проявления.

Информация о деятельности ТУ пгт Новый Городок размещена на официальном сайте 
АБГО в разделе «Органы местного самоуправления».

Заседания коллегиальных государственных органов и проведение оргкомитетов всегда 
проводятся в присутствии граждан (физических лиц), в том числе представителей организаций 
(юридических лиц), общественных объединений и ТУ пгт Новый Г ородок.

Запрашиваемая информация предоставляется в пределах компетенции ТУ пгт Новый 
Г ородок.

Информация о деятельности ТУ пгт Новый Г ородок предоставляется как в устной форме, 
так и в виде документированной информации, в том числе в виде электронного документа.

Сведения о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, 
замещающих муниципальные должности, муниципальных служащих и членов их семей ТУ пгт. 
Новый Г ородок для публикации на официальном сайте Администрации Беловского городского 
округа переданы за 2021 г. своевременно.



В ТУ пгт Новый Городок обеспечена возможность оперативного представления 
гражданами и организациями информации о фактах коррупции в органах государственной 
власти Кемеровской области -  Кузбасса посредством приема письменных сообщений по 
вопросам противодействия коррупции через систему электронного документа оборота, 
электронную почту и т.д.

Обращения граждан берутся на контроль, подлежат обязательному рассмотрению.
Срок рассмотрения обращений не превышает установленного срока (30 дней с даты 

обращения).
Ведется журнал обращений граждан.
Составлен график приема граждан начальником ТУ и его заместителями, а также 

депутатами, входящими в состав Совета народных депутатов Беловского городского округа.
График приёма размещен на информационном стенде ТУ.
Анализ обращений граждан в ТУ пгт Новый Городок показал, что сведения, содержащие 

факты коррупции, отсутствуют.

Малахов В.Н.: Территориальное управление микрорайона Бабанаково контролирует 
выполнение планируемых мероприятий противодействия коррупции по следующим пунктам:

п. 1.2 В ТУ мкрн Бабанаково принимаются меры по совершенствованию работы по 
предупреждению коррупции;

Проведение персональных бесед с муниципальными служащими оформление стендов, 
раздача памяток, работа с гражданами по обратной связи при выявлении случаев коррупции и 
конфликта интересов.
п. 1.4. в целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин 
выявленных нарушений Территориальным управлением микрорайона Бабанаково 
рассматриваются вопросы правоприменительной практики по результатам вступивших в 
законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными 
ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) 
Территориального управления микрорайона Бабанаково и его должностных лиц.

На 2022год решений судов о признании недействительными ненормативных правовых 
актов, незаконными решений и действий (бездействия) Территориального управления 
микрорайона Бабанаково и его должностных лиц - 0;
п. 1.7. совершенствуются правовые основы и организационные механизмы предотвращения и 
выявления конфликта интересов в отношении лиц, замещающих должности, по которым 
установлена обязанность принимать меры по предотвращению и урегулированию конфликта 
интересов;
п. 3.2. правовые акты Территориального управления микрорайона

Бабанаково составляются в соответствие с законодательством Российской Федерации о 
противодействии коррупции;
п. 4.1. для выявления и минимизации коррупционных рисков, проводится мониторинг 
выявленных случаев несоблюдения требований, регулирования конфликта интересов между 
участником закупки и заказчиком в соответствии с Федеральным законом от 05.04.2013 № 44- 
ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 
государственных и муниципальных нужд»;

На 2022 год выявлено - 0 случаев несоблюдения требований, 
п. 6.1. О деятельности Территориального управления микрорайона Бабанаково в 
соответствии с Федеральным законом от 09.02.2009 № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к 
информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления» 
обеспечен доступ к информации пользователей информацией на официальном сайте 
Администрации Беловского городского округа (Сведения о доходах, расходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера муниципальных служащих Территориального 
управления микрорайона Бабанаково).



По вопросу 3
Худяком М.В.:

1. Решение Беловского городского суда по делу №2-806/2022 от 04.04.2022 по иску 
Гардт Н.П. к Администрации Беловского городского округа о признании недействительным 
отказа в заключении договора социального найма и признании права собственности на жилое 
помещение в порядке приватизации.

Решением, апелляционной инстанции исковые требования Гардт Надежды Петровны к
Администрации Беловского городского округа о признании_недействительным отказа в
заключении договора социального найма, признании права собственности на жилое помещение 
в порядке приватизации удовлетворить частично.

Признать незаконным отказ Администрации Беловского городского округ (ИНН 
4202007430) в заключении с Гард Надеждой Петровной (СНИЛС 043-57С 051-28, ИНН 
420211723203) договора социального найма на квартиру расположенную по адресу: г. Бедово, 
пгт. Грамотеино, ул. Светлая, д. 19 кв. 23 признав за Гард Надеждой Петровной (СНИЛС 043- 
570-051-28, ИН 420211723203) право пользования квартирой, расположенной по адресу: 
Белово, пгт. Грамотеино, ул. Светлая, д. 19 кв. 23 на условиях социального найма. В 
удовлетворении остальных исковых требований Гардт Надежд Петровны к Администрации 
Беловского городского округа отказать.

При вынесении судебного акта суд мотивировал тем, что в материалах дела имеется 
распоряжении Администрации города Белово от 12.04.2001 №478-р о наделении
заявительницы правом постоянного проживания и исключения квартиры из маневренного 
фонда. Отказывая в заключении договора социального найма Администрация не рассмотрела 
ранее изданное распоряжение, что стало причиной незаконного отказа.

2. Административное дело по иску Шувалова Алексея Николаевича к УЗРМИ АБГО об 
оспаривании отказа в продаже земельного участка по адресу: г. Белово, ул. Аэродромная, 12. 
Решением Беловского городского суда от 24.01.2022 по делу № 2а-223/2022 отказ в продаже 
земельного участка признан незаконным. Отказ в продаже земельного участка был обоснован 
тем, что площадь участка значительно больше площади, необходимой для обслуживания 
построенного ОКСА, а также тем, что заявителем не предоставлено градостроительное 
обоснование. Данные основания отказа признанны судом незаконными, т.к. в исчерпывающем 
перечне оснований для отказа в продаже земли (согласно ст. 39.16 ЗК РФ) такие основания 
отсутствуют. Обязанность предоставлять градостроительное обоснование при подаче заявлений 
о выкупе земли также отсутствует в ЗК РФ и в административных регламентах. 18.02.2022 
подана апелляционная жалоба. Апелляционным определением от 12.05.2022г. по делу № 33а- 
4527/2022 Решение Беловского городского суда Кемеровской области от 24 января 2022 года 
отменено, по делу принято новое решение, в котором Шувалову А.Н. в удовлетворении иска 
отказано. Отказ мотивирован тем, что при рассмотрении заявления Шувалова А.Н. о 
предоставлении земельного участка у УЗРМИ АБГО не имелось каких-либо данных, 
подтверждающих, что для эксплуатации здания площадью 98,6 кв.м, необходим спорный 
земельный участок площадью 4 717 кв.м., то отказ ответчика в предоставлении земельного 
участка со ссылкой на значительное превышение площади земельного участка над площадью 
объекта недвижимости является правомерным.

3. Административное дело по иску Китиева Баумад Гири Умад-Гиреевича к УЗРМИ 
АБГО об оспаривании отказа в продаже земельного участка по адресу: г. Белово, ул. 
Аэродромная, 5 г. Решением Беловского городского суда от 02.03.2022 по делу № 2а-568/2022 
отказ в продаже земельного участка признан незаконным. Отказ в продаже земельного участка 
был обоснован тем, что заявителем не предоставлено градостроительное обоснование. Данные 
основания отказа признанны судом незаконными, т.к. в исчерпывающем перечне оснований для 
отказа в продаже земли (согласно ст. 39.16 ЗК РФ) такие основания отсутствуют. Обязанность 
предоставлять градостроительное обоснование при подаче заявлений о выкупе земли также 
отсутствует в ЗК РФ и в административных регламентах. 23.03.2022 подана апелляционная 
жалоба. Апелляционным определением от 15.06.2022г. по делу № ЗЗа-6006/2022 Решение 
Беловского городского суда Кемеровской области от 02 марта 2022 года в части обязании 
Управление по земельным ресурсам и муниципальному имуществу Администрации Беловского 
----------- — —  - т ^ л п о  , ^ т п а и т т  г г п т т л т т р н т т п е  п я п у т е н и е  путем подготовки и напоавления Китиеву



Баумаду Гири Умад-Гиреевичу подписанный от имени продавца проект договора купли- 
продажи земельного участка отменено, в отмененной части принято новое решение, которым 
Управление по земельным ресурсам и муниципальному имуществу Администрации Ведовского 
городского округа обязано устранить допущенное нарушение.

4. Административное дело по иску Салимова Тельмана Зейни оглы к УЗРМИ АБГО об 
оспаривании отказа в продаже земельного участка по адресу: г. Белово, пгт. Грамотеино, 
Кузнецкий тракт, земельный участок 13. Решением Ведовского городского суда от 30.05.2022 
по делу № 2а-1296/2022 отказ в продаже земельного участка признан законным, в 
удовлетворении административных исковых требований Салимова Т.З.О. отказано. Отказ в. 
продаже земельного участка был обоснован тем, что площадь земельного участка расположена 
в зоне транспортной инфраструктуры (Т-3), для которой в перечне основных и условно- 
разрешенных видов разрешенного использования отсутствует вид разрешенного использования 
«под объекты придорожного сервиса», присутствует в перечне основных видов разрешенного 
использования вид разрешенного использования «объекты дорожного сервиса». Отказ суда 
мотивирован тем, что возведенный административным истцом на земельном участке, 
переданном ему в аренду для использования объектов придорожного сервиса, объект (гараж) 
имеет вспомогательное назначение, то его строительство не может повлечь возникновение 
права на приобретение земельного участка под данным объектом в собственность на основании 
приведенных норм земельного законодательства, в связи с чем правовых оснований для 
возложения на административного ответчика обязанности предоставить испрашиваемый 
земельный участок Салимову Т.З. О. в собственность не имелось. 04.07.2022 подана 
апелляционная жалоба. Судебное заседание по рассмотрению апелляционной жалобы 
Кемеровским областным судом назначено на 24.08.2022г.

Решение комиссии:
1. Принять информацию к сведению.
2. Начальникам территориальных управлений в срок до 20.09.2022 принять меры по 
устранению выявленных бюджетных и иных нарушений и недостатков, предотвращению 
нанесения материального ущерба муниципальному образованию, по предупреждению 
нарушений в дальнейшем. Информацию о принятии мер направить председателю 
антикоррупционной комиссии.
3. Начальнику отдела по учету и распределению жилой площади, обеспечить организацию 
работы по учету изданных постановлений Администрации Беловского городского округа и 
распоряжений Администрации города Белово об исключения жилых помещений из 
маневренного и служебного жилищного фонда и предоставления жилых помещений выбывших 
из специализированного жилищного фонда по договорам социального найма.
4. В срок до 01.10.2022 Управлению по земельным ресурсам и муниципальному имуществу 
Администрации Беловского городского округа совместно с Управлением архитектуры и 
градостроительства Администрации Беловского городского округа в целях исключения фактов 
отказа выкупа земельного участка, предоставленного под строительство, рассмотреть практику 
других муниципальных образований по данному вопросу, подготовить предложения о 
необходимых мерах.

Секретарь комиссии Н.Н.Нилова




