АНКЕТА

участника регионального конкурса

«Лучший работодатель в сфере занятости населения в Кузбассе»

Номинация «Лучший работодатель в Кузбассе 

по временному трудоустройству несовершеннолетних граждан»

1. Полное наименование работодателя _____________________________________
______________________________________________________________________
2. Сокращенное наименование работодателя ________________________________
______________________________________________________________________
3. Фамилия, имя, отчество (при наличии)  руководителя  с указанием должности_____________________________________________________________
______________________________________________________________________
______________________________________________________________________
4. Юридический адрес работодателя _______________________________________
______________________________________________________________________
5. Почтовый адрес работодателя __________________________________________
______________________________________________________________________
6. Контактный телефон, факс, адрес электронной почты ______________________
______________________________________________________________________
7. Сотрудничество с органами службы занятости населения в решении вопросов по трудоустройству несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет  в свободное от учебы время_____ лет.

8. Среднесписочная численность работников, всего ________ чел.

9. Численность несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет, трудоустроенных в свободное от учебы время в 2023 году__________________________________________________________________
10. Средний период участия несовершеннолетних граждан в возрасте 
от 14 до18 лет во временном трудоустройстве в свободное от учебы время _____________ месяцев.

11. Среднемесячный размер заработной платы трудоустроенных в свободное               от учебы время несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет (из расчета за полный месяц): ________ рублей.

12. Количество предоставленных организацией рабочих мест                                  для трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет                     в свободное от учебы время, в период с января по декабрь предыдущего календарного года, всего ________ единиц.

13. Количество видов работ, по которым временно трудоустроены несовершеннолетние граждане в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время __________ единиц.

14. Соответствие условий труда несовершеннолетних граждан нормам трудового законодательства (нужное подчеркнуть):

- полностью, 

- частично, 

- не соответствует.

15.Видеопрезентация работы по трудоустройству несовершеннолетних граждан прилагается:

- да;

- нет.

Руководитель юридического лица (индивидуальный предприниматель)

	


фамилия, имя, отчество (при наличии)
телефон:     

	


                                  ___________________

                                                                                                 (подпись)   

_________________М.П. (при наличии)

