
КЕМЕРОВСКАЯ ОБЛАСТЬ
Администрация Беловского городского округа

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

0 8 . 0 7.2019 / / 3 6 - к .

О внесении изменений в постановление Администрации Беловского городского 
округа от 30.04.2019 №1224-п «Об утверждении муниципальной программы 
«Культура Беловского городского округа» на 2019-2021 годы»

В связи с открытием виртуального концертного зала в муниципальном 

учреждении Центральный Дворец культуры:

1. Внести изменения в муниципальную программу «Культура Беловского 

городского округа» на 2019-2021 годы, утвержденную постановлением 

Администрации Беловского городского округа от 30.04.2019 № 1224-п:

1.1. Объем и источники финансирования по исполнителям Программы 

изложить в следующей редакции:

«Объем и источники финансирования по исполнителям Программы:

Исполнители П рограммы Вид бюджета 2019 г. 2020 г. 2021 г.

Управление культуры 
Администрации Беловского 
городского округа

местный 275223,8 259829,8 255074,3
областной 8 214,0 7 954,0 7 954,0

федеральный 980,0

Итого 284417,8 267783,8 263028,3
Т ерриториальное 
управление пгт Грамотеино

местный 84,9 87,6 87,6

Т ерриториальное 
управление пгт Бачатский

местный 218,6 168,6 168,6

Т ерриториальное 
управление пгт Новый

местный 93,7 106,3 106,3



Г ородок
Т ерриториальное 
управление пгт Инской

местный 124,6 88,6 88,6

Т ерриториальное 
управление Центрального 
района

местный 94,5 94,5 94,5

Т ерриториальное 
управление мкрн Бабанаково

местный 158,0 158,0 158,0

Итого ТУ 703,6 703,6 703,6
ВСЕГО: 284417,8 267783,8 263028,3

»

1.2. Раздел 3 изложить в новой редакции:

«3. О Ж И ДАЕМ Ы Е КО НЕЧНЫ Е РЕЗУЛ ЬТАТЫ  РЕАЛИЗАЦИИ  

М УН И Ц И П АЛЬН О Й  П РО ГРАМ М Ы

1. Удовлетворение потребности населения в доступном и качественном 

дополнительном образовании при оптимальном использовании выделяемых и 

привлекаемых ресурсов (отсутствие обоснованных жалоб на качество 

предоставляемой муниципальной услуги), сохранение численности детей, 

охваченных дополнительным образованием.

2. Привлечение большей доли населения к участию в культурно­

досуговых мероприятиях, посещению творческих студий, занятиям в 

художественных коллективах.

3. Увеличение количества пользователей и посещений библиотек.

4. Увеличение количества посещений музейно-выставочных учреждений.

5. Укрепление материально-технической базы учреждений культуры.

6. Удовлетворённость населения качеством предоставляемых услуг в 

сфере культуры.

7. Повышение уровня средней заработной платы работников учреждений 

культуры.

Оценить степень эффективности, реализации Муниципальной программы 

позволят следующие критерии оценки деятельности учреждений культуры.

8. Открытие виртуального концертного зала.



СВЕДЕНИЯ О П Л АН И РУЕМ Ы Х ЗН АЧЕН И ЯХ КРИТЕРИ ЕВ ОЦЕНКИ

ПРОГРАМ М Ы

Наименование критерия оценки Единица

измерения

Планируемое значение 

критерия оценки по годам 

реализации программы

2019

год

2020

год

2021

год

1 2 3 4 5

Сохранение контингента обучающихся в 

школах дополнительного образования

человек 1640 1640 1640

Соотношение средней заработной платы 

работников учреждений культуры к средней 

заработной плате в Беловском городском 

округе

процентов 82,4 91,2 100,0

Увеличение численности участников 

культурно- досуговых мероприятий (по 

сравнению с предыдущим годом)

процентов 7,1 7,2 7,3

Увеличение доли детей, привлекаемых к 

участию в творческих мероприятиях, в общем 

числе детей

процентов 7,5 7,8 8,0

Увеличение доли представленных (во всех 

формах) зрителю музейных предметов в 

общем количестве музейных предметов 

основного фонда муниципальных музеев

процентов 88,0 89,0 90,0

Увеличение посещаемости музейных 

учреждений

Посеще 

ний на 

1 жителя 

в год

0,52 0,54 0,6



Увеличение объема передвижного фонда 

муниципальных музеев для экспонирования 

произведений искусства в музеях и галереях 

малых и средних городов Кемеровской 

области

единиц 27 27 30

Увеличение количества выставочных 

проектов, осуществляемых в Беловском 

городском округе в партнерстве с музеями 

Кемеровской области

Процентов 

по отноше 

нию к 

2014 году

4 4 5

Увеличение количества библиографических 

записей в сводном электронном каталоге 

государственных и муниципальных 

библиотек Кемеровской области, в том числе 

включенных в электронный каталог 

библиотек России (по сравнению с 

предыдущим годом)

по

сравнению 

с предыду 

щим годом

2,1 2,2 2,3

Увеличение количества посещений 

культурно-досуговых мероприятий (по 

сравнению с предыдущим годом)

процентов 0,2 0,2 0,2

Повышение уровня удовлетворенности 

населения качеством предоставления 

муниципальных услуг в сфере культуры

процентов 87 88 90

Количество экземпляров новых поступлений 

в библиотечные фонды общедоступных 

библиотек на 1000 человек населения

единиц 76 80 85

Сохранение количества стипендиатов 

муниципальной стипендии Г лавы Беловского 

городского округа среди юных талантов

человек 63 63 63

Количество участников культурно-массовых 

мероприятий, проведённых на платной

человек 994430 994440 994450



основе

Количество проведённых культурно- единиц 4832 4834 4836

массовых мероприятий, в том числе на 2872 2874 2876

платной основе

Количество клубных формирований единиц 445 445 445

Порядок проведения оценки эффективности реализации 

программы и ее критерии.

Расчет целевых показателей приводится по следующим направлениям:

1. Степень достижения значений целевых показателей (индикаторов). Для 

каждого показателя (индикатора) ежегодно будет проводиться сопоставление 

планируемых и фактических значений, обосновываться обнаруженные 

отклонения. Неэффективными будут считаться результаты, которые не 

достигли плановых значений из-за ненадлежащего управления Программы.

2. Выполнение плана мероприятий. Предполагается сопоставление плана

мероприятий и реальных действий по объему предоставления социальных 

выплат и услуг, охвату ими целевой группы. Неэффективным считается при 

сохранении запланированного объёма финансирования мероприятий

невыполнение плана реализации мероприятий, несоблюдение обязательств по 

охвату целевой группы запланированными мероприятиями.

3. Эффективность расходования средств. Степень соответствия расходов 

на реализацию мероприятий Программы запланированному уровню затрат. К 

неэффективным результатам будет отнесено необоснованное отклонение 

фактических расходов на реализацию мероприятий от запланированных.

Эффективность Программы оценивается ежегодно на основе значений 

целевых показателей (индикаторов) исходя из соответствия текущих значений 

показателей (индикаторов) их целевым значениям.

Оценка целевых показателей (индикаторов) Программы определяется по 

формуле:

Tfi



Ei = —, где:

TNi

Ei -  эффективность i-го целевого показателя (индикатора) Программы 

(коэффициент);

Tfi -  фактический показатель (индикатор), отражающий исполнение i-ro 

мероприятия Программы. Достигнутый в ходе её реализации;

TNi -  целевой показатель (индикатор), отражающий исполнение i-ro 

мероприятия, предусмотренный Программы.

Оценка эффективности программы определяется по формуле: 

п

SUM Ei 

i=l

Е = -------- , где

п

Е- эффективность Программы (коэффициент); 

п -  Количество показателей (индикаторов) Программы.

Программа может корректироваться в связи с изменением законодательства 

Российской Федерации, Кемеровской области и нормативных правовых актов 

Администрации Беловского городского округа, с учетом показателей прогноза 

социально-экономического развития Кемеровской области, по результатам 

мониторинга реализации Программы».

1.3. Раздел 6 изложить в новой редакции:



6. ПРОГРА ММНЫЕ М ЕРОПРИЯТИЯ М УНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАМ М Ы

Наименование программных 
мероприятий

Срок
испол­
нения

Объем финансовых ресурсов, тыс. рублей
Исполнители
программных
мероприятий

Местный
бюджет

Областной
бюджет

Федеральн 
ый бюджет

1 2 3 4 5 6 7
Муниципальная программа 
«Культура Белевского 
городского округа» на 2018- 
2020 годы

2019-2021
годы

Всего; 782623,1 23 862,0 980,0

2019 год 284 417,8 275 223,8 8 214,0 980,0
2020 год 267 783,8 259 829,8 7 954,0
2021 год 263 028,3 255 074,3 7 954,0

Муниципальный проект 
«Цифровизация услуг и 
формирование
информационного пространства 
в сфере культура («Цифровая 
культура»)
Создание виртуальных 
концертных залов

2019 год 980,0 980,0 Администрация 
Беловского 

городского округа, 
Управление культуры

2020 год
2021 год

Обеспечение деятельности 
муниципальных учреждений 
дополнительного образования

2019 год 70 998,2 70 998,2 Администрация 
Беловского 

городского округа. 
Управление культуры

2020 год 70 998,2 70 998,2

2021 год 67 648,2 67 648,2
Обеспечение деятельности 
учреждений культуры и 
мероприятий в сфере культуры

2019 год 125 590,7 125 590,7 Администрация 
Беловского 

городского округа. 
Управление культуры, 

Т ерриториальные 
управления

2020 год 111 683,3 111 683,3

2021 год 110 277,8 110 277,8



1 2 3 4 5 6 7
Ежемесячные выплаты 
стимулирующего характера 
работникам муниципальных 
библиотек, музеев и культурно­
досуговых 
учреждений

2019 год 8 214,0 8 214,0 Администрация 
Беловского 

городского округа. 
Управление культуры

2020 год 7 954,0 7 954,0

2021 год 7 954,0 7 954,0

Обеспечение деятельности 
музейных учреждений

2019 год 10 280,0 10 280,0 Администрация 
Беловского 

городского округа. 
Управление 

культуры

2020 год 9 710,0 9 710,0
2021 год 9 710,0 9 710,0

Обеспечение деятельности 
библиотек

2019 год 40 564,2 40 564,2 Беловского 
городского округа. 

Управление культуры
2020 год 40 164,2 40 164,2
2021 год 40 164,2 40 164,2

Обеспечение деятельности 
Управления культуры 
Администрации Беловского 
городского округа

2019 год 2 718,1 2 718,1 Администрация 
Беловского 

городского округа. 
Управление культуры

2020 год 2 718,1 2 718,1
2021 год 2 718,1 2 718,1

Обеспечение деятельности 
Организационно-методического 
центра учреждений культуры 
Беловского городского округа

2019 год 12 422,0 12 422,0 Администрация 
Беловского 

городского округа. 
Управление культуры

2020 год 12 422,0 12 422,0
2021 год 12 422,0 12 422,0

Обеспечение деятельности 
Центра бухгалтерского 
обслуживания учреждений 
культуры города Белова

2019 год 11 947,0 11 947,0 Администрация 
Беловского 

городского округа. 
Управление культуры

2020 год 11 947,0 11 947,0

2021 год 11 947,0 11 947,0



2. Отделу информационных технологий (Д.С. Щитов) и Управлению по 

работе со СМИ (Ю. Н. Осипова) разместить настоящее постановление на 

официальном сайте Администрации Беловского городского округа в сети 

«Интернет» и опубликовать в средствах массовой информации.

3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального 

опубликования.

4. Контроль за исполнением постановления возложить на первого 

заместителя Главы Беловского городского округа А.В. Горелову.

А.В. Курносов



ПРОКУРАТУРА 
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

ПРОКУРАТУРА 
КЕМЕРОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПРОКУРАТУРА 
ГОРОДА БЕЛОВО

ул. К.Маркса, 12, г. Белово, 
Кемеровская обл., Россия, 652600

/ 7 ^  07.2019 7-9-2019

Г лаве Беловского городского округа 

Курносову А.В.

Сообщаю, что по результатам проведенной антикоррупционной экспертизы 
проекта постановления Администрации Беловского городского округа «О 
внесении изменений в постановление Администрации Беловского городского 
округа от 30.04.2019 № 1224-п «Об утверждении муниципальной программы 
«Культура Беловского городского округа» на 2019-2012 годы», коррупциогенных 
факторов не выявлено.

И.о. прокурора города 

советник юстиции Н.Е. Куликова

Н.Г. Суходуева, тел. 2-07-52 n O W ^ f ^ o . c . o r o

СП № 0 3 2 6 3 9 1


