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КЕМЕРОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

Администрация Беловского городского округа

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
От 20.02.2016                                                                         № 69-п

	Об утверждении муниципальной программы Беловского городского округа «Развитие здравоохранения Беловского городского округа»  на 2016 год
	


В целях укрепления здоровья населения Беловского городского округа, улучшения качества и доступности медицинской помощи, профилактики заболеваний, снижения общей смертности 

1. Утвердить прилагаемую муниципальную программу Беловского городского округа «Развитие здравоохранения Беловского городского округа»  на 2016 год.

2. Отделу информационных технологий (С.В. Макрушин) и Управлению по работе со СМИ (А.В. Балацкий) разместить, настоящее постановление на официальном сайте Администрации Беловского городского округа в сети «Интернет» и опубликовать в средствах массовой информации.

3. Контроль за исполнением постановления возложить на первого заместителя Главы Беловского городского округа А. В. Горелову.

4. Настоящее постановление вступает в силу с 01.01.2016.

Глава Беловского
городского округа                                                                             А.В. Курносов
Утверждена

постановлением Администрации
Беловского  городского  округа
от 20.02.2016 № 69-п
МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА

Беловского городского округа
«Развитие здравоохранения Беловского городского округа»  

на 2016 год
ПАСПОРТ

программы «Развитие здравоохранения

 Беловского городского округа» на 2016  год
	Наименование программы
	Программа  развития здравоохранения Беловского городского округа на 2016 год (далее – Программа)

	Директор Программы
	Первый заместитель Главы Беловского городского округа  Горелова Антонина Васильевна

	Основные разработчики Программы
	муниципальное казенное учреждение «Управление здравоохранения г. Белово»

	Перечень подпрограмм
	Подпрограмма  «Медицинские кадры» 

Подпрограмма  «Иммунопрофилактика»
Подпрограмма «Совершенствование оказания специализированной,  включая высокотехнологичную, медицинской помощи, скорой, в том числе скорой специализированной, медицинской помощи,  медицинской эвакуации»
Подпрограмма «Экспертиза и контрольно-надзорные функции в сфере здравоохранения»

Подпрограмма «Социальная поддержка»

	Цель Программы
	Совершенствование системы охраны здоровья граждан в целях профилактики заболеваний, совершенствование и перспективное развитие обеспеченности системы здравоохранения Беловского городского округа медицинскими кадрами.

	Задачи Программы
	Обеспечение оказания медицинской помощи и предоставление услуг в сфере здравоохранения; обеспечение     профилактики     и     развития первичной медико-санитарной помощи; повышение        эффективности        оказания специализированной  медицинской помощи, скорой медицинской помощи; повышение         эффективности         службы родовспоможения и детства; Пре​дупреж​де​ние инфекци​он​ных бо​лез​ней пу​тем со​з​да​ния имму​ни​те​та;
обеспечение       системы       здравоохранения врачебными кадрами.

	Важнейшие критерии
	В итоге реализации мероприятий Программы в 2016 году планируется достичь следующих показателей:

- обеспеченность врачами на 10 тыс. населения до 17,6;

- охват  до 90 % населения города прививками против клещевого энцефалита;

- снижение уровня заболеваемости гепатитом В;

- охват прививками против сезонного гриппа в рамках Национального календаря не менее 20 % от численности населения города, в группах риска не менее 90%;
- число коек в стационаре  546;

- число пациенто-мест в дневных стационарах - 153;
- смертность от всех причин (на 1000 населения) – 13,8;

- младенческая смертность (случаев на 1000 родившихся живыми)– 5,2;

- смертность детей в возрасте 0-17 лет (случаев на 100000 населения соответствующего возраста) – 71;

- смертность от болезней системы кровообращения (на 100 тыс. населения) – 565,5;

- смертность от дорожно-транспортных происшествий (на 100 тыс. населения) – 14,8;

- смертность от новообразований (в том числе от злокачественных) (на 100 тыс. населения) – 178,8.

	Сроки реализации Программы
	2016 год

	Основные мероприятия Программы
	Подпрограмма  «Медицинские кадры»:

 1. Для привлечения врачей-специалистов в рамках Программы предусмотрено выполнение следующих мероприятий:

1.1. Социальное обеспечение, единовременные выплаты  медицинским работникам: обеспечение мерами социальной поддержки за счет целевой программы «Социальная поддержка населения Беловского городского округа», предусматривающая выплаты материальной помощи (подъемного пособия)  врачам – молодым специалистам  по 100 тыс. руб.;

1.2. Обеспечение муниципальным (служебным) жильем врачей – специалистов;

1.3. Компенсацию найма жилья молодым врачам-специалистам и врачам-специалистам, приглашенным из других территорий по приглашению мку «Управление здравоохранения г. Белово» для работы в муниципальных лечебно-профилактических учреждениях;

1.4. Выплата стипендии студентам 5-6 курсов, обучающимся по договору целевой контрактной подготовки;

1.5. Обучение в интернатуре, ординатуре

Подпрограмма  «Иммунизация»:

Иммунизация населения г.Белово против клещевого вирусного энцефалита.

Подпрограмма «Совершенствование оказания специализированной, включая высокотехнологичную, медицинской помощи, скорой, в том числе скорой специализированной, медицинской помощи, медицинской эвакуации»:

Обеспечение отдельных государственных полномочий по организации оказания медицинской помощи в соответствии с Территориальной программой государственных гарантий бесплатного оказания гражданам  медицинской помощи

Подпрограмма «Совершенствование оказания специализированной,  включая высокотехнологичную, медицинской помощи, скорой, в том числе скорой специализированной, медицинской помощи,  медицинской эвакуации» 

- обеспечение отдельных государственных полномочий по организации оказания медицинской помощи в соответствии с Территориальной программой государственных гарантий бесплатного оказания гражданам медицинской помощи (за исключением медицинской помощи, оказываемой в государственных учреждениях здравоохранения Кемеровской области);

- обеспечение деятельности (оказание услуг) подведомственных учреждений;

- организация оказания скорой медицинской помощи (за исключением специализированной (санитарно-авиационной) скорой медицинской помощи);

- обеспечение дополнительных видов и условий оказания медицинской помощи, не установленных базовой программой обязательного медицинского страхования.
Подпрограмма «Экспертиза и контрольно-надзорные функции в сфере здравоохранения»  

- снижение количества обострений и осложнений хронических заболеваний отдельных льготных категорий граждан; 
- увеличение продолжительности активной жизни и снижение инвалидизации среди граждан с хронической патологией; 
- упорядочение обеспечения лекарственными средствами отдельных льготных категорий населения в соответствии с утвержденным перечнем ЖВНЛС. 

Подпрограмма «Социальная поддержка»

- детям, страдающим онкологическими заболеваниями, устанавливается денежная выплата в размере 580 рублей в месяц, в соответствии Законом Кемеровской области от 10 декабря 2007 года № 150-ОЗ «О мере социальной поддержки детей, страдающих онкологическими заболеваниями»;
- бесплатное обеспечение лекарственными препаратами  детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей в возрасте до 6 лет, находящихся под опекой, в приемной семье, по рецептам врачей в соответствии с Законом Кемеровской области от 14 декабря 2010 года № 124-ОЗ «О некоторых вопросах в сфере опеки и попечительства несовершеннолетних»

	Основные исполнители Программы
	Администрация Беловского городского округа, 

муниципальное казенное учреждение «Управление здравоохранения г. Белово», 

муниципальное учреждение «Комитет по земельным ресурсам и муниципальному имуществу  города Белово», 

Комитет социальной защиты населения Беловского городского округа

	Объемы и источники финансирования Программы
	Объем финансирования Программы составляет 45718,0 тыс. рублей на весь срок ее реализации, в том числе:

Итого

2016 г.

Всего

45718,0

45718,0

ОБ

44318,0

44318,0

МБ

1400,0

1400,0


	Ожидаемые конечные результаты реализации Программы
	Доведение численности врачей до рекомендованных нормативов, обеспечивающих выполнение планируемых объемов медицинской помощи должного качества и в оптимальные сроки, определенные Территориальной программой государственных гарантий оказания населению бесплатной медицинской помощи.

Формирование системы социальных льгот, повышение уровня заработной платы медицинских работников, способствующих преодолению негативных тенденций оттока медицинских кадров в трудоспособном возрасте.

В результате реализации мероприятий Программы  в 2016 году планируется:

- достичь показателя обеспеченности врачами до 17,6  на 10 тыс. населения;

- увеличить число высококвалифицированных работников в учреждениях здравоохранения;

- сформировать перечень моральных и материальных мотиваций для привлечения  врачей, работающих в муниципальных учреждениях здравоохранения.

Социальная поддержка медицинских работников, повышение престижа профессии врача:

число врачей, обеспеченных служебным жильем, из числа привлеченных в Беловский городской округ  – 3;

число медицинских специалистов, обучающихся в рамках целевой Программы для нужд Беловского городского округа – 3 человека, 
трудоустроившихся  после завершения обучения в муниципальные медицинские организации в 2016г. –  4;

число врачей, привлеченных на работу в Беловский городской округ  – 6. 

Снижение заболеваемости нейроинфекцией, 

снижение развития осложнений, смертности.

Соотношение средней заработной платы врачей и иных работников медицинских организаций, имеющих            высшее            медицинское (фармацевтическое)     или     иное     высшее профессиональное                     образование, предоставляющих       медицинские       услуги (обеспечивающих предоставление медицинских услуг), и средней заработной платы в субъекте (агрегированные значения)- 200,0 процентов.
Смертность от всех причин на 1000 населения – 12,0;  смертность детей в возрасте 0-17 лет на 100 тыс. населения соответствующего возраста – 69.

Удовлетворение спроса отдельных категорий граждан в необходимых лекарственных препаратах и медицинских изделиях, а также специализированных продуктах лечебного питания для детей и инвалидов (процентов от числа лиц, сохранивших право на набор социальных услуг в части лекарственного обеспечения и воспользовавшихся своим правом в текущем периоде) в 2016 году - 50,0.

Удовлетворение спроса граждан по категориям заболеваний (процентов от числа лиц, находящихся в регистре льготников) в 2016 году - 50,0.

Удовлетворенность населения медицинской помощью (процентов от числа опрошенных) в 2016 году – 59.


Общая характеристика сферы реализации Программы

Программа развития здравоохранения Беловского городского округа разработана на основании Комплексной программы развития здравоохранения Кемеровской области до 2020 года и плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности здравоохранения Беловского городского округа», утвержденного распоряжением Администрацией Беловского городского округа от 15.09.2014
№ 2456-р «Об утверждении плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности здравоохранения Беловского городского округа».

Численность населения Беловского городского округа 130,2  тыс. человек. Из общего количества населения дети до 14 лет составляют 17,3 процента, подростки 15-17 лет – 4,4 процента, трудоспособного возраста – 56,9 процента. 

Целевой установкой Программы является сохранение здоровья населения города. Для достижения цели необходимо обеспечение доступности медицинской помощи по всем ее направлениям: профилактика, диагностика, лечение заболеваний по самым современным организационным и медицинским технологиям.

В 2011-2013 годах в городе реализуется Программа модернизации здравоохранения на 2011-2013 годы. На реализацию программы направлено 588,3млн. рублей.
В реализации  программы  приняли  участие  10 муниципальных медицинских организации.

Содержание проблемы, решение которой осуществляется путем                             реализации Программы

Создание условий для повышения  качества и доступности медицинской помощи с учетом демографической ситуации является приоритетным направлением здравоохранения Кемеровской области.

Целевой установкой Программы является сохранение здоровья населения Беловского городского округа. Для достижения цели необходимо обеспечение доступности медицинской помощи по всем ее направлениям: профилактика, диагностика, лечение заболеваний 

Доступность и качество медицинской помощи населению зависят от многих факторов: состояния материально-технической базы учреждений здравоохранения, их функционирования, но, в первую очередь, главенствующую роль играет уровень обеспеченности системы здравоохранения медицинскими кадрами, их профессиональная подготовка, квалификация специалистов. В   связи  с этим вызывает глубокую озабоченность растущий дефицит медицинских кадров в муниципальных медицинских организациях, снижение укомплектованности врачебным персоналом, перераспределение врачебных функций на лиц со средним медицинским образованием, не всегда целесообразным. Это уже сейчас отражается на доступности и качестве медицинской помощи.

В последние годы в здравоохранение области поступали значительные инвестиции, направленные на решение поставленных задач.

Для достижения намеченных целей в сфере здравоохранения г. Белово в предшествующие годы были утверждены целевые программы «Иммунопрофилактика» и «Медицинские кадры». 

Сведения о планируемых значениях целевых показателей Программы развития здравоохранения Беловского городского округа 
на 2016 год

	Наименование программы, подпрограммы, мероприятия
	Наименование целевого показателя (индикатора)
	Единица измерения
	Плановое значение показателя (индикатора)

	
	
	
	2016 год

	1
	2
	3
	4

	Программа развития здравоохранения

Беловского городского округа на 2016 год
	Оценка эффективности

программы
	процентов
	75

	Подпрограмма «Медицинские кадры»

Обеспечение деятельности (оказание услуг) подведомственных учреждений
	Обеспеченность населения врачами

Размер дефицита обеспеченности врачебными кадрами (разница между потребностью и фактической численностью врачей)
	на 10 тыс. населения

процентов
	17,6

50,0

	Подпрограмма «Иммунопрофилактика»
	
	
	

	Закупки антивирусных препаратов для профилактики против клещевого энцефалита 
	Охват  прививками против клещевого энцефалита. 
	процентов
	90



	Подпрограмма «Совершенствование оказания специализированной, включая высокотехнологичную, медицинской помощи, скорой, в том числе скорой специализированной, медицинской помощи, медицинской эвакуации»
	число коек в стационаре
	коек
	546

	
	число пациенто-мест в дневных стационарах 
	пациенто-мест
	153

	
	соотношение средней заработной платы врачей и иных работников
медицинских     организаций,     имеющих     высшее
медицинское

(фармацевтическое) или иное высшее профессиональное образование, предоставляющих медицинские услуги (обеспечивающих предоставление медицинских услуг 
	процент
	159,6

	
	соотношение средней заработной платы среднего медицинского (фармацевтического) персонала (персонала, обеспечивающего предоставление медицинских услуг) и средней заработной платы в субъектах Российской Федерации (агрегированные значения) 
	процент
	86,3

	
	соотношение средней заработной платы младшего медицинского персонала (персонала, обеспечивающего предоставление медицинских услуг) и средней заработной платы в субъектах Российской Федерации (агрегированные значения) 
	процент
	70,5

	
	смертность от всех причин 
	на 1000 населения
	13,8

	
	младенческая смертность 
	случаев на 1000 родившихся живыми
	5,2

	
	смертность детей в возрасте 0-17 лет 
	случаев на 100000 населения соответствующего возраста
	71,0

	
	смертность от болезней системы кровообращения
	на 100 тыс. населения
	565,5

	
	смертность от дорожно-транспортных происшествий 
	на 100 тыс. населения
	14,8

	
	смертность от новообразований (в том числе от злокачественных) 
	на 100 тыс. населения
	178,8

	
	доля выездов бригад скорой медицинской помощи (далее - СМП) с временем доезда до больного менее 20 минут 
	процент
	95,8

	Подпрограмма «Совершенствование оказания специализированной,  

включая высокотехнологичную, медицинской помощи, скорой, в том

числе скорой специализированной, медицинской помощи,  медицинс-

кой эвакуации»


	 число коек в стационаре

число пациенто-мест в дневных стационарах 

уровень средней заработной платы врачей и иных работников медицинских     организаций,     имеющих     высшее медицинское (фармацевтическое) или иное высшее профессиональное образование, предоставляющих медицинские услуги (обеспечивающих предоставление медицинских услуг;

соотношение средней заработной платы среднего медицинского (фармацевтического) персонала (персонала, обеспечивающего предоставление медицинских услуг) и средней заработной платы в субъектах Российской Федерации (агрегированные значения);

соотношение средней заработной платы младшего медицинского персонала (персонала, обеспечивающего предоставление медицинских услуг) и средней заработной платы в субъектах Российской Федерации (агрегированные значения);

смертность от всех причин;

младенческая смертность 
	коек

пациенто-мест

процентов

процентов

процентов

на 1000 населения

случаев на 1000 родившихся живыми
	546

153

159,6

86,3

70,5

13,8

5,2

	Подпрограмма «Экспертиза и контрольно-надзорные функции в сфере здравоохранения»

 
	Удовлетворение спроса отдельных категорий граждан в необходимых лекарственных препаратах и медицинских изделиях, а также специализированных продуктах лечебного питания для детей-инвалидов

Удовлетворение спроса граждан по категориям заболеваний
	процентов от числа лиц, сохранивших

право на набор социальных услуг в части лекарственного

обеспечения и воспользовавшихся своим правом в текущем периоде

процентов от числа лиц, находящихся в регистре льготников
	50,0

50,0

	Подпрограмма «Социальная поддержка»


	Удовлетворенность населения медицинской помощью
	процент от числа лиц, сохранивших

право на набор социальных услуг
	58,5


Подпрограмма  «Медицинские кадры»
Паспорт подпрограммы «Медицинские кадры»
на 2016 год
	Ответственный исполнитель подпрограммы
	муниципальное казенное учреждение «Управление здравоохранения г. Белово»

	Цель Подпрограммы
	Совершенствование и перспективное развитие обеспеченности системы здравоохранения Беловского городского округа медицинскими кадрами.

	Задачи Подпрограммы
	 Обеспечение системы здравоохранения квалифицированными кадрами

	Важнейшие критерии
	В итоге реализации мероприятий Программы в 2016 году планируется достичь следующих показателей:

- обеспеченность врачами на 10 тыс. населения до 17,6. 

	Сроки реализации Подпрограммы
	2016 год

	Основные мероприятия Подпрограммы
	1. Для привлечения врачей-специалистов в рамках Программы предусмотрено выполнение следующих мероприятий:

1.1. Социальное обеспечение, единовременные выплаты  медицинским работникам: обеспечение мерами социальной поддержки за счет целевой программы «Социальная поддержка населения Беловского городского округа», предусматривающая выплаты материальной помощи (подъемного пособия)  врачам – молодым специалистам по 50 тыс. руб.;

1.2. Обеспечение муниципальным (служебным) жильем врачей – специалистов;

1.3. Компенсацию найма жилья молодым врачам-специалистам и врачам-специалистам, приглашенным из других территорий по приглашению мку «Управление здравоохранения г. Белово» для работы в муниципальных лечебно-профилактических учреждениях;
1.4. Выплата стипендии студентам 5-6 курсов, обучающимся по договору целевой контрактной подготовки;
1.5. Обучение в интернатуре, ординатуре

	Основные исполнители Подпрограммы
	Администрация Беловского городского округа, 

муниципальное казенное учреждение «Управление здравоохранения г. Белово», 

муниципальное учреждение «Комитет по земельным ресурсам и муниципальному имуществу  города Белово», 

Комитет социальной защиты населения Беловского городского округа

	Объемы и источники финансирования Подпрограммы
	Объем финансирования Подпрограммы составляет 500,0 тыс. рублей из средств бюджета Беловского городского округа на весь срок ее реализации.

	Ожидаемые конечные результаты реализации Подпрограммы
	Доведение численности врачей до рекомендованных нормативов, обеспечивающих выполнение планируемых объемов медицинской помощи должного качества и в оптимальные сроки, определенные Территориальной программой государственных гарантий оказания населению бесплатной медицинской помощи.

Формирование системы социальных льгот, повышение уровня заработной платы медицинских работников, способствующих преодолению негативных тенденций оттока медицинских кадров в трудоспособном возрасте.

В результате реализации мероприятий Программы  в 2016 году планируется:

- достичь показателя обеспеченности врачами до 17,6  на 10 тыс. населения;

- увеличить число высококвалифицированных работников в учреждениях здравоохранения;

- сформировать перечень моральных и материальных мотиваций для привлечения  врачей, работающих в муниципальных учреждениях здравоохранения.
Социальная поддержка медицинских работников, повышение престижа профессии врача:

Число врачей, обеспеченных служебным жильем, из числа привлеченных в Беловский городской округ  – 3;

Число медицинских специалистов, обучающихся в рамках целевой Программы для нужд Беловского городского округа – 3 человека, трудоустроившихся  после завершения обучения в муниципальные медицинские организации в 2016г. –  4;

число врачей, привлеченных на работу в Беловский городской округ  – 6. 


Характеристика сферы реализации подпрограммы, описание основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития
Стратегической целью развития здравоохранения является обеспечение доступности медицинской помощи надлежащего качества и повышение эффективности медицинских услуг, объемы, виды которых должны соответствовать уровню заболеваемости и потребностям населения, передовым   достижениям медицинской науки. Реализация поставленной цели предполагает решение ряда первоочередных  задач, а именно: 

-обеспечение приоритета профилактики в сфере охраны здоровья и развития первичной медико-санитарной помощи;                                         
 -повышение эффективности оказания специализированной, включая высокотехнологичную, скорой медицинской помощи;        

-повышение эффективности службы родовспоможения и  детства;                                         

-развитие медицинской реабилитации населения, в том числе детей;  

-обеспечение медицинской помощью неизлечимых больных,  в том числе детей;         

-обеспечение системности организации охраны здоровья.  
Решение этих задач предполагает проведение мероприятий, направленных на обеспечение системы здравоохранения высоко-квалифицированными и мотивированными кадрами.

Только такой системный подход позволит повысить качество и доступность медицинской помощи для всех слоев населения, с учетом существенного повышения затратной эффективности ресурсов здравоохранения.   
Причины сложившейся кадровой ситуации в здравоохранении появились не сегодня.
Основанием для разработки Подпрограммы «Медицинские кадры»   явился пункт 2 «г» Указа Президента Российской Федерации   от 7 мая 2012 г. № 598 «О совершенствовании государственной политики в сфере здравоохранения», который предусматривает разработку комплекса мер по обеспечению системы здравоохранения Российской Федерации медицинскими кадрами, предусмотрев принятие в субъектах Российской Федерации программ, направленных на повышение квалификации медицинских кадров, проведение оценки уровня их квалификации, поэтапное устранение дефицита медицинских кадров, а также дифференцированные меры социальной поддержки медицинских работников, в первую очередь наиболее дефицитных специальностей.
Основным фактором, влияющим на доступность и качество медицинской помощи, является  обеспеченность медицинскими кадрами системы здравоохранения, прежде всего, врачами. В системе здравоохранения Беловского городского округа работает 227 врачей.

В настоящее время на территории  Беловского городского округа существует дефицит медицинских работников. Размер дефицита обеспеченности врачебными кадрами, оказывающими амбулаторную медицинскую помощь – 54 специалиста, размер дефицита обеспеченности врачебными кадрами, оказывающими стационарную медицинскую помощь  – 43, при этом возраст 42,5% врачей, оказывающих первичную медико-санитарную помощь составляет 50 лет и старше. Таким образом, в системе здравоохранения четко прослеживается тенденция к «старению» врачебных  кадров.

Особо ощутим дефицит врачей, оказывающих первичную медико-санитарную помощь. В поликлиниках не хватает  врачей-терапевтов участковых, врачей-педиатров участковых, акушеров-гинекологов, оториноларингологов , офтальмологов, КДЛ, неврологов, рентгенологов, травматологов-ортопедов, ультразвуковой диагностики, функциональной диагностики.

Наиболее остро дефицит врачебных кадров в стационарах выявлен по терапии, хирургии, онкологии, акушерству и гинекологии, оториноларингологии, инфекции, кардиологии, КДЛ, неврологии, неонатологии, функциональной диагностики.
Ежегодно из муниципальной системы здравоохранения убывает от 7,0 процентов до 10,6 процента врачей.

Имеет место невозврат подготовленных специалистов в муниципальные организации Беловского городского округа, сохраняется отток специалистов в другие сферы экономической деятельности, внутренняя и внешняя миграция врачей. Положительные кадровые сдвиги в системе муниципального здравоохранения, и соответственно, повышение уровня доступности качественной медицинской помощи пока незначительны. 

Естественная и миграционная убыль специалистов с высшим медицинским образованием почти не компенсируется притоком молодых специалистов. 

Обеспеченность врачами на 10 тыс. населения в Беловском городском округе (17,0 на 10 тыс. населения) ниже, чем по Кемеровской области (26,1  в 2015 году).

Кадровое обеспечение здравоохранения в значительной мере зависит от понимания данной проблемы органами местного самоуправления. 
Стимулы «притяжения» или факторы, влияющие на выбор работы в г. Белово:
- решение жилищных проблем (приоритет условия приобретения в собственность),
- повышение оплаты труда,
- единовременные компенсации,
- комплекс социальных льгот.
Основная цель подпрограммы 

Совершенствование и перспективное развитие обеспеченности системы здравоохранения Беловского городского округа медицинскими кадрами.
Основная задача подпрограммы

Обеспечение системы здравоохранения квалифицированными кадрами

Сроки реализации подпрограммы

2016 год.
Характеристика основных мероприятий подпрограммы

1. Социальное обеспечение, единовременные выплаты  медицинским работникам: обеспечение мерами социальной поддержки за счет целевой программы «Социальная поддержка населения Беловского городского округа», предусматривающая выплаты материальной помощи (подъемного пособия)  врачам – молодым специалистам по 50 тыс. руб.;

2. Обеспечение муниципальным (служебным) жильем врачей – специалистов;

3. Компенсацию найма жилья молодым врачам-специалистам и врачам-специалистам, приглашенным из других территорий по приглашению мку «Управление здравоохранения г. Белово» для работы в муниципальных лечебно-профилактических учреждениях;
4. Выплата стипендии студентам 5-6 курсов, обучающимся по договору целевой контрактной подготовки;
5. Обучение в интернатуре, ординатуре.

Ресурсное обеспечение подпрограммы «Медицинские кадры» 
на 2016 год

	№пп
	Наименование мероприятий
	Исполнитель


	Срок исполнения
	Источник финансирования
	Финансовые средства 

(тыс. руб.)

	
	
	
	
	
	

	1
	Обеспечение муниципальным (служебным) жильем врачей – специалистов 
	МУ КЗРМИ
	2016 г.


	
	

	2
	Компенсация найма жилья молодым врачам-специалистам и врачам-специалистам, приглашенным из других территорий по приглашению мку «Управление здравоохранения г. Белово» для работы в муниципальных лечебно-профилактических учреждениях (10 чел.)
	мку «Управление здравоохранения г. Белово»
	2016 г.


	МБ


	248,0


	3
	Стипендии студентам 5-6 курсов, обучающимся по договору целевой контрактной подготовки 
	мку «Управление здравоохранения г. Белово»
	2016 г.


	МБ


	172,0



	4
	Обучение в интернатуре, ординатуре 
	мку «Управление здравоохранения г. Белово»
	2016 г.


	МБ


	80,0



	
	ИТОГО 

по программе
	
	2016 г.
	МБ
	500,0


Ожидаемые результаты реализации подпрограммы.
Доведение численности врачей до рекомендованных нормативов, обеспечивающих выполнение планируемых объемов медицинской помощи должного качества и в оптимальные сроки, определенные Территориальной программой государственных гарантий оказания населению бесплатной медицинской помощи.

Формирование системы социальных льгот, повышение уровня заработной платы медицинских работников, способствующих преодолению негативных тенденций оттока медицинских кадров в трудоспособном возрасте.

В результате реализации мероприятий Подпрограммы  в 2016 году планируется:

- достичь показателя обеспеченности врачами до 17,6  на 10 тыс. населения;

- увеличить число высококвалифицированных работников в учреждениях здравоохранения;

- сформировать перечень моральных и материальных мотиваций для привлечения  врачей, работающих в муниципальных учреждениях здравоохранения.


Социальная поддержка медицинских работников, повышение престижа профессии врача:



- Число врачей, обеспеченных служебным жильем, из числа привлеченных в Беловский городской округ  – 3;



- Число медицинских специалистов, обучающихся в рамках целевой Подпрограммы для нужд Беловского городского округа – 3 человека,



 - Трудоустроившихся  после завершения обучения в муниципальные медицинские организации в 2016г. –  4;



- Число врачей, привлеченных на работу в Беловский городской округ  – 6. 

Подпрограмма «Иммунопрофилактика»
Паспорт подпрограммы «Иммунопрофилактика»

 на 2016 год

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	муниципальное казенное учреждение «Управление здравоохранения г. Белово»

	Цель Подпрограммы
	 Снижение заболеваемости нейроинфекцией, 

 снижение развития осложнений,  смертности.

Обеспечение медицинских организаций Беловского городского округа медицинскими иммунобиологическими   препаратами (вакцинами) для вакцинации по эпидемиологическим  показаниям.

	Задачи Подпрограммы
	Пре​дупреж​де​ние инфекци​он​ных бо​лез​ней пу​тем со​з​да​ния имму​ни​те​та.

	Сроки реализации Подпрограммы
	2016 год

	Основные мероприятия Подпрограммы
	Иммунизация населения г.Белово против клещевого вирусного энцефалита.
Реализация программных мероприятий в 2016 году позволит:

поддержать необходимый уровень вакцинации от инфекционных заболеваний, управляемых средствами специфической профилактики.

	Основные исполнители Подпрограммы
	мку «Управление здравоохранения г. Белово», медицинские организации

	Объемы и источники финансирования Подпрограммы
	Местный бюджет

2016 год – 900,0 тыс. руб.

	Ожидаемые конечные результаты реализации Подпрограммы
	Иммунизация населения г.Белово против клещевого вирусного энцефалита.
Реализация программных мероприятий в 2016 году позволит:

поддержать необходимый уровень вакцинации от инфекционных заболеваний, управляемых средствами специфической профилактики;


снизить уровень заболеваемости.


Характеристика сферы реализации подпрограммы, описание основных проблем в указанной сфере 

Иммунопрофилактика - это пре​дупреж​де​ние развития инфекционных заболеваний,  метод индивидуальной или массовой защиты населения от инфекционных болезней путем создания иммунитета к ним.


На сегодняшний день вакцинация является мощным профилактическим методом борьбы с инфекцией, стимулирует организм к выработке защитных антител, которые предотвращают размножение вирусов. Благодаря этому заболевание предупреждается ещё до его начала. Альтернативы прививкам нет. 


Иммунизация – повышение иммунитета за счёт введения вакцин – является проверенным способом борьбы с болезнями и даже их ликвидации.


Вакцинация населения проводится в рамках Национального календаря профилактических прививок за счет средств федерального бюджета, по эпидемическим показаниям за счет средств субъекта и муниципального бюджета.

Основные цели подпрограммы:
   Снижение заболеваемости нейроинфекцией,  развития осложнений, смертности.

 Обеспечение медицинских организаций Беловского городского округа медицинскими иммунобиологическими   препаратами (вакцинами) для вакцинации по эпидемиологическим  показаниям.

Основная задача подпрограммы

Пре​дупреж​де​ние инфекци​он​ных бо​лез​ней пу​тем со​з​да​ния имму​ни​те​та.

Сроки реализации подпрограммы

2016 год.

Характеристика основных мероприятий подпрограммы
Иммунизация населения г.Белово против клещевого вирусного энцефалита.
Реализация программных мероприятий в 2016 году позволит:

 - поддержать необходимый уровень вакцинации от инфекционных заболеваний, управляемых средствами специфической профилактики.

Ресурсное обеспечение подпрограммы «Иммунопрофилактика» 
на 2016 год

	Наименование мероприятий
	Исполнитель
	Срок 
исполнения
	Источник 
финансирования
	Финансовые 
средства  

(тыс. руб.)

	Иммунизация против клещевого энцефалита
	мку «Управление здравоохранения г. Белово»
	2016г.
	МБ
	900,0


Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
Снижение заболеваемости нейроинфекцией, снижение развития осложнений, смертности.
Подпрограмма «Совершенствование оказания специализированной, включая высокотехнологичную, медицинской помощи, скорой, в том числе скорой специализированной, медицинской помощи, медицинской эвакуации»

Паспорт подпрограммы «Совершенствование оказания специализированной, включая высокотехнологичную, медицинской помощи, скорой, в том числе скорой специализированной, медицинской помощи, медицинской эвакуации»»

на 2016 год

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	муниципальное казенное учреждение «Управление здравоохранения г. Белово»

	Цель Подпрограммы
	Совершенствование системы охраны здоровья граждан в целях профилактики заболеваний, сохранения и укрепления физического здоровья каждого человека, предоставления ему доступной и качественной медицинской помощи

	Задачи Подпрограммы
	Обеспечение оказания медицинской помощи и предоставление услуг в сфере здравоохранения; обеспечение     профилактики     и     развития первичной медико-санитарной помощи;

повышение        эффективности        оказания специализированной   медицинской помощи, скорой медицинской помощи;

повышение         эффективности         службы родовспоможения и детства 

	Сроки реализации Подпрограммы
	2016  год

	Основные мероприятия Подпрограммы
	Обеспечение отдельных государственных полномочий по организации оказания медицинской помощи в соответствии с Территориальной программой государственных гарантий бесплатного оказания гражданам медицинской помощи (за исключением медицинской помощи, оказываемой в государственных учреждениях здравоохранения Кемеровской области);

обеспечение деятельности (оказание услуг) подведомственных учреждений;

организация оказания скорой медицинской помощи (за исключением специализированной (санитарно-авиационной) скорой медицинской помощи);

обеспечение дополнительных видов и условий оказания медицинской помощи, не установленных базовой программой обязательного медицинского страхования.

	Основные исполнители Подпрограммы
	мку «Управление здравоохранения г. Белово», муниципальные медицинские организации

	Объемы и источники финансирования Подпрограммы
	Объем бюджетных ассигнований на реализацию

подпрограммы составляет

2016 год – 37253 тыс. руб.

	Ожидаемые конечные результаты реализации Подпрограммы
	В 2016  году    планируется    достижение следующих   значений   целевых   показателей (индикаторов):

соотношение средней заработной платы врачей и иных работников медицинских организаций, имеющих            высшее            медицинское (фармацевтическое)     или     иное     высшее профессиональное                     образование, предоставляющих       медицинские       услуги (обеспечивающих предоставление медицинских услуг), и средней заработной платы в субъекте (агрегированные значения)- 159,6 процентов;

смертность от всех причин на 1000 населения – 13,8;

смертность детей в возрасте 0-17 лет на 100 тыс. населения соответствующего возраста – 71.
	
	Областной бюджет, тыс. рублей
	Федеральный бюджет, тыс. рублей


Характеристика текущего состояния в Беловском городском округе сферы деятельности, для решения задач которой разработана подпрограмма
Численность населения 130237  человек, в том числе:
	В возрасте, лет
	Численность женщин
	Численность населения в трудоспособном возрасте

	0-14
	15-17
	Всего
	в том числе в возрасте 15-49 лет
	

	25031
	3715
	70494
	30473
	72526


Демографическая ситуация Беловского городского округа характеризуется снижением общего количества населения на 1,8% к уровню 2012 года, в том числе трудоспособного возраста на 5%. 
Одновременно с этим отмечается уменьшение количества женского населения, в том числе фертильного возраста – на 6,6%. 
Снижение численности населения БГО происходит за счет увеличения миграционного оттока и снижения показателя рождаемости.
Уровень рождаемости за последние 3 года снизился с уровня 15,1 в 2012 году до 13,4 в 2015 году, то есть на 11,3%. 
Благодаря целенаправленной работе по повышению доступности и качества медицинской помощи больным имеет место четкая тенденция снижения смертности населения от ряда заболеваний. Показатель общей смертности населения в 2015 году (15,0 на 1 тыс. человек населения) снижен на 6,8% к уровню 2012 года (16,1 на 1 тыс. человек населения).

Ключевую роль в низкой ожидаемой продолжительности жизни населения играет высокая смертность людей трудоспособного возраста.

В 2015 году произошло снижение смертности населения трудоспособного возраста (790,9 на 100 000 человек населения трудоспособного возраста) на 5,2% к уровню 2012 года (834,2 на 100 000 человек населения трудоспособного возраста), но показатель остается выше среднеобластного на 5,7%.
Причинами, формирующими недостаточно позитивную динамику в состоянии здоровья населения Кемеровской области, являются:

1. Низкая мотивация населения на соблюдение здорового образа жизни, высокая распространенность поведенческих факторов риска неинфекционных заболеваний.

В ходе опроса жителей Кемеровской области, проведенного Кемеровской государственной медицинской академией совместно с отделением медицинской профилактики ГБУЗ Кемеровской области «Кемеровский областной центр лечебной физкультуры и спортивной медицины», выявлено, что 81,3 процента анкетируемых имеют два и более факторов риска, связанных с образом жизни (наличие вредных привычек, низкая физическая активность, повреждающие психологические факторы, нерациональное питание, несоблюдение мер личной и общественной профилактики).

Малоподвижный образ жизни ведут 39,3±1,6 процента опрошенных; 21,9± 1,3 процента не соблюдают режим питания. Низкое потребление овощей и фруктов характерно для всех возрастных групп.

2.  Несвоевременное обращение населения за медицинской помощью.
Основные задачи подпрограммы

1. Обеспечение оказания медицинской помощи и предоставление услуг в сфере здравоохранения;

2. Обеспечение профилактики и развития первичной медико-санитарной помощи;

3. Повышение эффективности оказания специализированной медицинской помощи, скорой медицинской помощи;

4. Повышение эффективности службы родовспоможения и детства.
Сроки реализации подпрограммы

2016 год.

Характеристика основных мероприятий подпрограммы
Обеспечение отдельных государственных полномочий по организации оказания медицинской помощи в соответствии с Территориальной программой государственных гарантий бесплатного оказания гражданам медицинской помощи (за исключением медицинской помощи, оказываемой в государственных учреждениях здравоохранения Кемеровской области);



обеспечение деятельности (оказание услуг) подведомственных учреждений;
организация оказания скорой медицинской помощи (за исключением специализированной (санитарно-авиационной) скорой медицинской помощи);

обеспечение дополнительных видов и условий оказания медицинской помощи, не установленных базовой программой обязательного медицинского страхования.
Ресурсное обеспечение подпрограммы «Совершенствование оказания специализированной, включая высокотехнологичную, медицинской помощи, скорой, в том числе скорой специализированной, медицинской помощи, медицинской эвакуации»  на 2016 год
	Наименование

подпрограммы, мероприятия
	Источник финансирования
	Объем финансовых ресурсов, тыс. рублей

	
	
	2016 год

	Обеспечение отдельных государственных полномочий по организации оказания медицинской помощи в соответствии с Территориальной программой государственных гарантий бесплатного оказания гражданам  медицинской помощи (за исключением медицинской помощи, оказываемой в государственных учреждениях здравоохранения Кемеровской  области) в рамках подпрограммы «Совершенствование оказания специализированной, включая высокотехнологичную, медицинской помощи, скорой, в том числе скорой специализированной, медицинской помощи, медицинской эвакуации» муниципальной программы Беловского городского округа
	ОБ
	37253


Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
Подпрограмма реализуется в 2016 году. Выделение этапов реализации не предусматривается.

За период реализации подпрограммы планируется достижение следующих значений целевых показателей (индикаторов):

число коек в стационаре  в 2016 году -546;

число пациенто-мест в дневных стационарах в 2016 году – 153;

соотношение средней заработной платы врачей и иных работников
медицинских     организаций,     имеющих     высшее
медицинское

(фармацевтическое) или иное высшее профессиональное образование, предоставляющих медицинские услуги (обеспечивающих предоставление медицинских услуг (процентов), в 2016 году – 159,6;

соотношение средней заработной платы среднего медицинского (фармацевтического) персонала (персонала, обеспечивающего предоставление медицинских услуг) и средней заработной платы в субъектах Российской Федерации (агрегированные значения) (процентов) в 2016 году -86,3;

соотношение средней заработной платы младшего медицинского персонала (персонала, обеспечивающего предоставление медицинских услуг) и средней заработной платы в субъектах Российской Федерации (агрегированные значения) (процентов) в 2016 году – 70,5;

смертность от всех причин (на 1000 населения) в 2016 году – 13,8;

младенческая смертность (случаев на 1000 родившихся живыми) в 2016 году – 5,2;

смертность детей в возрасте 0-17 лет (случаев на 100000 населения соответствующего возраста) в 2016 году – 71;

смертность от болезней системы кровообращения (на 100 тыс. населения) в 2016 году – 565,5;

смертность от дорожно-транспортных происшествий (на 100 тыс. населения) в 2016 году – 14,85;

смертность от новообразований (в том числе от злокачественных) (на 100 тыс. населения) в 2016 году – 178,8;

доля выездов бригад скорой медицинской помощи (далее - СМП) с временем доезда до больного менее 20 минут (процентов от общего числа выездов СМП) в 2016 году - 95,5.

Подпрограмма «Экспертиза и контрольно-надзорные функции в сфере здравоохранения»
Паспорт подпрограммы
 «Экспертиза и контрольно-надзорные функции в сфере здравоохранения»  на 2016  год

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	муниципальное казенное учреждение «Управление здравоохранения г. Белово»

	Цель Подпрограммы
	Обеспечение льготных лекарственных средств и изделий медицинского назначения отдельным группам населения и по категориям заболеваний

	Задачи Подпрограммы
	Реализация государственной политики в сфере льготного лекарственного обеспечения,

предупреждение и снижение риска развития осложнений у отдельных льготных категорий населения, страдающих хроническими заболеваниями; обеспечение доступности лекарственной помощи отдельным льготным категориям населения, находящимся на амбулаторном лечении; повышение рационального и целевого использования средств, выделяемых на льготное лекарственное обеспечение

	Сроки реализации Подпрограммы
	2016 год

	Основные мероприятия Подпрограммы
	Снижение количества обострений и осложнений хронических заболеваний отдельных льготных категорий граждан; увеличение продолжительности активной жизни и снижение инвалидизации среди граждан с хронической патологией; упорядочение обеспечения лекарственными средствами отдельных льготных категорий населения в соответствии с утвержденным перечнем ЖВНЛС. 

	Основные исполнители Подпрограммы
	мку «Управление здравоохранения г. Белово», муниципальные медицинские организации

	Объемы и источники финансирования Подпрограммы
	Объем бюджетных ассигнований на реализацию

подпрограммы составляет

6930 тыс. рублей, в том числе 

2016 год – 6930 тыс. руб.

	Ожидаемые конечные результаты реализации Подпрограммы
	Удовлетворение спроса отдельных категорий граждан в необходимых лекарственных препаратах и медицинских изделиях, а также специализированных продуктах лечебного питания для детей и инвалидов (процентов от числа лиц, сохранивших право на набор социальных услуг в части лекарственного обеспечения и воспользовавшихся своим правом в текущем периоде) в 2016 году - 50,0.

Удовлетворение спроса граждан по категориям заболеваний (процентов от числа лиц, находящихся в регистре льготников) в 2016 году - 50,0.
	
	Областной бюджет, тыс. рублей
	Федеральный бюджет, тыс. рублей


На протяжении последних трех лет количество льготополучателей остается на одном уровне. Имеющих право на лекарственное обеспечение составляет 21345 человек, из них по факту воспользовались льготами в 2014 году 70%.

По областной льготе в 2014 году увеличение льготополучателей составило 0,3%, рост числа выписанных рецептов 0,47%  
Общие расходы на льготное лекарственное обеспечение составили в 2014 году 57,4 млн. руб., в том числе областной бюджет – 6803 тыс. руб.
	Категория льгот
	Общее кол-во лиц, сохранивших право на ГСП  (чел.)
	Кол-во обратившихся из числа лиц, сохранивших право (чел.)
	Обслужено рецептов
	Отпущено ЛС (тыс. руб.)
	Средняя стоимость рецепта (тыс. руб.)

	Региональная льгота 
	15840
	1775
	11403
	6803,0
	0,596


Для оперативного решения вопросов, связанных с льготным лекарственным обеспечением, в мку «Управление здравоохранения г.Белово» ведет прием пациентов заместитель начальника по фармацевтической деятельности Кураева Л.В.
Основные задачи подпрограммы

Реализация государственной политики в сфере лекарственного обеспечения, предупреждение и снижение риска развития осложнений у отдельных льготных категорий населения, страдающих хроническими заболеваниями; обеспечение доступности лекарственной помощи отдельным льготным категориям населения, находящимся на амбулаторном лечении; повышение рационального и целевого использования средств, выделяемых на льготное лекарственное обеспечение.
Сроки реализации подпрограммы

2016 год. 
Характеристика основных мероприятий подпрограммы

Снижение количества обострений и осложнений хронических заболеваний отдельных льготных категорий граждан; увеличение продолжительности активной жизни и снижение инвалидизации среди граждан с хронической патологией; упорядочение обеспечения лекарственными средствами отдельных льготных категорий населения в соответствии с утвержденным перечнем ЖВНЛС. 

Ресурсное обеспечение подпрограммы «Экспертиза и контрольно-надзорные функции в сфере здравоохранения»  на 2016  год
	Наименование

подпрограммы, мероприятия
	Источник финансирования
	Объем финансовых ресурсов 2016 , тыс.

рублей

	
	
	

	Обеспечение льготных лекарственных средств и изделий медицинского назначения отдельным группам населения и по категориям заболеваний в рамках подпрограммы «Экспертиза и контрольно-надзорные функции в сфере здравоохранения»
	ОБ
	6930


Ожидаемые результаты реализации подпрограммы

Подпрограмма реализуется в 2016 году. Выделение этапов реализации не предусматривается.
	Наименование целевого показателя (индикатора)
	Единица измерения
	Плановое значение показателя (индикатора)

	
	
	2016 год

	Удовлетворение спроса отдельных категорий граждан в необходимых лекарственных препаратах и медицинских изделиях, а также специализированных продуктах лечебного питания для детей-инвалидов

Удовлетворение спроса граждан по категориям заболеваний 
	процентов от числа лиц, сохранивших

право на набор социальных услуг в части лекарственного

обеспечения и воспользовавшихся своим правом в текущем периоде

процентов от числа лиц, находящихся в регистре льготников
	50,0

50,0




Подпрограмма «Социальная поддержка»

Паспорт подпрограммы «Социальная поддержка»

на 2016 год

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	муниципальное казенное учреждение «Управление здравоохранения г. Белово»

	Цель Подпрограммы
	Социальная поддержка детей, страдающих онкологическими заболеваниями и семей, взявших на воспитание детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей

	Задача Подпрограммы
	Предоставление  адресной материальной помощи 

	Сроки реализации Подпрограммы
	2016 год

	Основные мероприятия Подпрограммы
	Детям, страдающим онкологическими заболеваниями, устанавливается денежная выплата в размере 580 рублей в месяц, в соответствии Законом Кемеровской области от 10 декабря 2007 года № 150-ОЗ «О мере социальной поддержки детей, страдающих онкологическими заболеваниями».

Бесплатное обеспечение лекарственными препаратами  детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей в возрасте до 6 лет, находящихся под опекой, в приемной семье, по рецептам врачей в соответствии с Законом Кемеровской области от 14 декабря 2010 года № 124-ОЗ «О некоторых вопросах в сфере опеки и попечительства несовершеннолетних»

	Основные исполнители Подпрограммы
	мку «Управление здравоохранения г. Белово», муниципальные медицинские организации

	Объемы и источники финансирования Подпрограммы
	Объем бюджетных ассигнований на реализацию

подпрограммы составляет

135,0 тыс. рублей, в том числе по годам

2016 год – 135,0 тыс. руб.

	Ожидаемые конечные результаты реализации Подпрограммы
	Удовлетворенность населения медицинской помощью (процентов от числа опрошенных) в 2016 году – 58,5
	
	Областной бюджет, тыс. рублей
	Федеральный бюджет, тыс. рублей


В целях социальной поддержки проживающих на территории Кемеровской области семей, взявших на воспитание детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, законом Кемеровской области от  14 декабря 2010 г. N 124-ОЗ "О некоторых вопросах в сфере опеки и попечительства несовершеннолетних" (статья 22-1  Меры социальной поддержки, предоставляемые детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, находящимся под опекой, в приемной семье) детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, в возрасте до 6 лет, находящимся под опекой, в приемной семье, бесплатно по рецептам врачей выдаются лекарственные препараты по перечню и в порядке, установленным Коллегией Администрации Кемеровской области. 

Онкологические заболевания занимают центральное место среди проблем медицины. Законом Кемеровской области от 10 декабря 2007 г. N 150-ОЗ "О мере социальной поддержки детей, страдающих онкологическими заболеваниями"  (с изменениями и дополнениями) установлена мера социальной поддержки детям, страдающим онкологическими заболеваниями - ежемесячная выплата в размере 580 рублей в месяц. Финансирование расходов на предоставление меры социальной поддержки, установленной настоящим Законом, осуществляется за счет средств областного бюджета.

Основная задача подпрограммы

Предоставление  адресной материальной помощи 
Сроки реализации подпрограммы

2016  год. 
Характеристика основных мероприятий подпрограммы
Приобретение продуктов питания детям, страдающим онкологическими заболеваниями.


Бесплатное обеспечение лекарственными препаратами  детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей в возрасте до 6 лет, находящихся под опекой, в приемной семье, по рецептам врачей.

Ресурсное обеспечение подпрограммы «Социальная поддержка»  
на 2016  год
	Наименование

подпрограммы, мероприятия
	Источник финансирования
	Объем финансовых ресурсов, тыс.

	
	
	2016 год

	Денежная выплата детям, страдающим онкологическими заболеваниями, в соответствии Законом Кемеровской области от 10 декабря 2007 года № 150-ОЗ «О мере социальной поддержки детей, страдающих онкологическими заболеваниями» 
	ОБ
	49,0

	Бесплатное обеспечение лекарственными препаратами  детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей в возрасте до 6 лет, находящихся под опекой, в приемной семье, по рецептам врачей в соответствии с Законом Кемеровской области от 14 декабря 2010 года № 124-ОЗ «О некоторых вопросах в сфере опеки и попечительства несовершеннолетних» 
	ОБ
	86,0

	Итого
	ОБ
	135,0


Ожидаемые результаты реализации подпрограммы

Подпрограмма реализуется в 2016 году. Выделение этапов реализации не предусматривается.
	Наименование целевого показателя (индикатора)
	Единица измерения
	Плановое значение показателя (индикатора)

	
	
	2016 год

	Удовлетворенность населения медицинской помощью
	 процентов от числа опрошенных
	58,5


Первый заместитель Главы

Беловского городского округа                                                        А.В. Горелова
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