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КЕМЕРОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

Администрация Беловского городского округа

РАСПОРЯЖЕНИЕ

          22.12.2016                                                                             4722-р

О внесении изменений в распоряжение Администрации Беловского городского округа от 31.03.2011 №536-р «Об оплате труда работников муниципальных учреждений культуры, искусства, образовательных организаций в области искусств, созданных в форме учреждений, централизованной бухгалтерии»
На основании постановления Коллегии Администрации Кемеровской области от 23.11.2016 №465 «О внесении изменений в постановление Коллегии Администрации Кемеровской области от 29.03.2011 №125 «Об оплате труда работников государственных учреждений культуры, искусства, кино и государственных образовательных организаций культуры и искусств Кемеровской области, созданных в форме учреждений»
1. Внести в Положение об оплате труда работников муниципальных учреждений культуры, искусства, муниципальных образовательных организаций культуры в области искусств, созданных в форме учреждений, централизованной бухгалтерии» (далее – Положение), утверждённое распоряжением Администрации Беловского городского округа от 31.03.2011 №536-р, следующие изменения: 
1.1. Раздел 4 дополнить пунктом 4.7.1. следующего содержания:

«4.7.1. Педагогическим работникам муниципальных образовательных организаций, являющимися молодыми специалистами, по основному месту работы устанавливается являющаяся частью оплаты труда ежемесячная фиксированная выплата стимулирующего характера. Выплата устанавливается в следующем размере:

850 рублей - при стаже работы до одного года;

640 рублей - при стаже работы от одного года до двух лет;

420 рублей - при стаже работы от двух до трех лет;

1060 рублей - при стаже работы до трех лет и при наличии диплома с отличием.

Под молодыми специалистами в настоящем пункте понимаются педагогические работники в возрасте до 30 лет, впервые после окончания образовательной организации высшего образования, профессиональной образовательной организации или организации дополнительного профессионального образования по программе ординатуры, приступившие к педагогической деятельности и работающие в образовательной организации до истечения трех лет со дня окончания образовательной организации. Датой окончания образовательной организации является дата решения аттестационной комиссии о присвоении квалификации, указанная в дипломе.».

1.2. В разделе 8:
1.2.1. Пункты 8.3, 8.4 изложить в следующей редакции:
«8.3. Руководителям учреждений устанавливаются выплаты стимулирующего характера и компенсационные выплаты, предусмотренные разделами 9 - 10 настоящего Положения.

Размеры и условия осуществления выплат стимулирующего характера и компенсационных выплат руководителям учреждений ежегодно устанавливаются органом, осуществляющим функции учредителя, и закрепляются в дополнительном соглашении к трудовому договору руководителя учреждения.

Выплаты стимулирующего характера за интенсивность и высокие результаты, сложность и напряженность, качество выполняемой работы руководителям учреждения устанавливаются с учетом результатов деятельности учреждения в соответствии с показателями и критериями оценки эффективности работы учреждения.

Решения о выполнении условий осуществления выплат стимулирующего характера за интенсивность и высокие результаты, сложность и напряженность, качество выполняемой работы руководителям учреждений и их назначении ежемесячно принимаются создаваемой органом, осуществляющим функции учредителя, комиссией по установлению стимулирующих выплат.

Источниками осуществления выплат стимулирующего характера и компенсационных выплат являются средства централизованного фонда учреждения и средства от приносящей доход деятельности.

Централизованный фонд учреждения не может составлять более 3 процентов от фонда оплаты труда учреждения.

Размер централизованного фонда учреждения определяется по формуле:

ФОТ ц = ФОТ у х 3 процента, где:

ФОТ ц - централизованный фонд учреждения;

ФОТ у - фонд оплаты труда учреждения;

3 процента - централизованный фонд учреждения.

Распределение централизованного фонда осуществляется в соответствии с Примерным положением о распределении централизованного фонда муниципальных учреждений культуры, искусства, образовательных организаций в области искусств, централизованной бухгалтерии, являющимся приложением № 10 к настоящему Положению.

Экономия централизованного фонда учреждения остается в распоряжении учреждения и используется на выплаты стимулирующего характера работникам учреждения.

8.4. Заместителям руководителя, главному бухгалтеру учреждения выплачиваются компенсационные выплаты и выплаты стимулирующего характера, предусмотренные разделами 9 - 10 настоящего Положения.».

1.2.2. Дополнить пунктом 8.5. следующего содержания:

«8.5. Установить предельный уровень соотношения средней заработной платы руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров и средней заработной платы основного персонала:

в отношении муниципальных учреждений, кроме муниципальных казенных учреждений, созданных путем изменения типа существующих бюджетных и автономных муниципальных учреждений с 1 октября 2014 года, в кратности от 1 до 3;

в отношении муниципальных казенных учреждений, созданных путем изменения типа существующих бюджетных и автономных муниципальных учреждений с 1 октября 2014 года, в кратности от 1 до 5.».

1.3. В абзаце втором пункта 9.1, абзаце пятом пункта 9.5 слова «тяжелых работах,» исключить.

1.4. В разделе 10:

1.4.1. Абзац одиннадцатый исключить.

1.4.2. Дополнить пунктом 10.6 следующего содержания:

«10.6. В качестве признания заслуг и стимулирования творческой деятельности профессиональных исполнительских и самодеятельных творческих коллективов, имеющих наименование «Губернаторский», устанавливаются ежеквартальные премиальные выплаты в размере оклада:

артистическому, административному и техническому персоналу профессиональных исполнительских коллективов;

руководителям самодеятельных творческих коллективов.».

1.5. Приложения № 1,2, 4-7 к Примерному положению изложить в новой редакции согласно приложению № 1 к настоящему постановлению.

1.6. Перечень должностей работников, относимых к основному персоналу, являющийся приложением № 9 к Положению, изложить в новой редакции согласно приложению № 2 к настоящему постановлению.

2. Управлению по работе со СМИ Администрации Беловского городского округа (Ю.Н. Осипова) обеспечить размещение настоящего распоряжения в средствах массовой информации.
3. Подпункт 1.4.2 настоящего распоряжения распространяется на правоотношения, возникшие с 25.05.2016.

4. Подпункт 1.2.1 и подпункт 1.5 настоящего распоряжения распространяется на правоотношения, возникшие с 01.01.2017. 
5. Контроль за исполнением распоряжения возложить на и.о. первого заместителя Главы Беловского городского округа С.Г. Лобанову. 

Глава Беловского

городского округа                                                                             А.В. Курносов
Приложение №1

к распоряжению Администрации 

Беловского городского округа

от _____________№ ______

«Приложение №1
к Положению об оплате труда работников
муниципальных учреждений культуры,

искусства, муниципальных образовательных

организаций культуры в области искусств,

созданных в форме учреждений,

 централизованной бухгалтерии

Размеры окладов (должностных окладов), ставок

Профессиональные квалификационные группы

должностей руководителей, специалистов и служащих в сфере

культуры и искусства 

	N п/п
	Наименование должностей
	Оклад по профессиональной квалификационной группе, рублей
	Повышающий коэффициент
	Оклад (должностной оклад), ставка, рублей

	1
	2
	3
	4
	5

	Профессиональная квалификационная группа первого уровня
	2382
	
	

	Первый квалификационный уровень
	
	
	

	1
	Заведующий билетными кассами

среднее профессиональное образование и стаж работы по профилю деятельности не менее 3 лет или среднее общее образование и стаж работы по профилю деятельности не менее 5 лет
	
	1,542
	3673

	Второй квалификационный уровень
	
	
	

	1
	Аккомпаниатор
	
	
	

	
	аккомпаниатор II категории среднее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы;
	
	1,542
	3673

	
	аккомпаниатор I категории

высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное образование и стаж работы по профилю деятельности не менее 3 лет
	
	1,869
	4452

	2
	Ассистенты режиссера, балетмейстера, хормейстера
	
	
	

	
	высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное образование и стаж работы в должности артиста не менее 3 лет;
	
	1,696
	4041

	
	высшее профессиональное образование и стаж работы по профилю не менее 3 лет или среднее профессиональное образование и стаж работы в должности артиста или ассистента, помощника режиссера не менее 5 лет
	
	2,053
	4891

	3
	Заведующий костюмерной

среднее профессиональное образование и стаж работы по профилю деятельности не менее 3 лет или начальное профессиональное образование и стаж работы по профилю деятельности не менее 5 лет
	
	1,869
	4452

	4
	Культорганизатор
	
	
	

	
	культорганизатор II категории

высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное образование и стаж работы по профилю деятельности не менее 3 лет;
	
	1,542
	3673

	
	культорганизатор I категории

высшее профессиональное образование и стаж работы по профилю деятельности не менее 1 года или среднее профессиональное образование и стаж работы по профилю деятельности не менее 5 лет
	
	1,869
	4452

	5
	Организатор экскурсий
	
	
	

	
	среднее профессиональное образование или среднее (полное) общее образование и индивидуальная подготовка без предъявления требований к стажу работы;
	
	1,542
	3673

	
	высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное образование и стаж работы по профилю деятельности не менее 3 лет
	
	1,869
	4452

	6
	Помощник режиссера
	
	
	

	
	высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное образование и стаж работы в должности артиста не менее 3 лет;
	
	1,696
	4041

	
	высшее профессиональное образование и стаж работы по профилю не менее 3 лет или среднее профессиональное образование и стаж работы в должности артиста или ассистента, помощника режиссера не менее 5 лет
	
	2,053
	4891

	7
	Руководитель кружка, любительского объединения, клуба по интересам
	
	
	

	
	руководитель кружка, любительского объединения, клуба по интересам

среднее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы;
	
	1,542
	3673

	
	руководитель кружка, любительского объединения, клуба по интересам II категории

высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное образование и стаж работы в культурно-просветительных учреждениях и организациях не менее 3 лет;
	
	1,696
	4041

	
	руководитель кружка, любительского объединения, клуба по интересам I категории высшее профессиональное образование и стаж работы по профилю деятельности не менее 3 лет
	
	1,869
	4452

	8
	Контролер билетный
	
	1,390
	3311

	9
	Старший контролер
	
	1,390
	3311

	10
	Смотритель
	
	
	

	
	среднее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы или среднее (полное) общее образование и стаж работы в музеях не менее 2 лет
	
	1,352
	3221

	Профессиональная квалификационная группа второго уровня
	2460
	
	

	Первый квалификационный уровень
	
	
	

	1
	Аккомпаниатор-концертмейстер
	
	
	

	
	аккомпаниатор-концертмейстер II категории высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное образование и стаж работы по профилю не менее 3 лет;
	
	1,643
	4041

	
	аккомпаниатор-концертмейстер I категории высшее профессиональное образование и стаж работы по профилю не менее 5 лет;
	
	2,186
	5378

	
	аккомпаниатор-концертмейстер высшей категории

высшее профессиональное образование и стаж работы по профилю не менее 10 лет;
	
	2,818
	6932

	
	аккомпаниатор-концертмейстер ведущий мастер сцены 
высшее профессиональное образование и стаж работы по профилю не менее 10 лет
	
	3,038
	7474

	2
	Лектор (экскурсовод)
	
	
	

	
	лектор (экскурсовод) - высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное образование и стаж лекционной (экскурсионной) работы не менее 3 лет;
	
	1,643
	4041

	
	лектор (экскурсовод) II категории - высшее профессиональное образование и стаж лекционной (экскурсионной) работы не менее 3 лет или среднее профессиональное образование и стаж лекционной (экскурсионной) работы не менее 5 лет;
	
	1,810
	4452

	
	лектор (экскурсовод) I категории - высшее профессиональное образование и стаж лекционной (экскурсионной) работы не менее 5 лет;
	
	2,186
	5378

	
	лектор (экскурсовод) I категории - высшее профессиональное образование и стаж лекционной (экскурсионной) работы не менее 7 лет
	
	2,399
	5902

	3
	Редактор библиотеки, клубного учреждения, музея, научно-методического центра народного творчества, Дома народного творчества, центра народной культуры (культуры и досуга) и других аналогичных учреждений и организаций
	
	
	

	
	редактор -высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное образование и стаж работы в культурно-просветительных учреждениях и организациях не менее 2 лет;
	
	1,643
	4041

	
	редактор II категории - высшее профессиональное образование и стаж работы в должности редактора не менее 3 лет или среднее профессиональное образование и стаж работы в культурно-просветительных учреждениях и организациях не менее 3 лет;
	
	1,810
	4452

	
	редактор I категории - высшее профессиональное образование и стаж работы в должности редактора II категории не менее 3 лет
	
	2,186
	5378

	Второй квалификационный уровень
	
	
	

	1
	Артисты - концертные исполнители (всех жанров), кроме артистов - концертных исполнителей вспомогательного состава
	
	
	

	
	артисты - концертные исполнители II категории - высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное образование и стаж работы по профилю не менее 3 лет;
	
	1,989
	4891

	
	артисты - концертные исполнители I категории - высшее профессиональное образование и стаж работы по профилю не менее 3 лет или среднее профессиональное образование и стаж работы по профилю не менее 5 лет;
	
	2,599
	6395

	
	артисты - концертные исполнители высшей категории - высшее профессиональное образование и стаж работы по профилю не менее 5 лет или среднее профессиональное образование и стаж работы по профилю не менее 10 лет;
	
	3,038
	7474

	
	артисты - концертные исполнители ведущие мастера сцены - высшее профессиональное образование и стаж работы по профилю не менее 5 лет или среднее профессиональное образование и стаж работы по профилю не менее 10 лет
	
	3,289
	8092

	2
	Артист оркестра ансамблей песни и танца; артист эстрадного оркестра (ансамбля) - все артисты оркестра, кроме отнесенных к 3, 4 квалификационным уровням
	
	
	

	
	артист II категории в эстрадном оркестре (ансамбле) - высшее музыкальное или среднее музыкальное образование без предъявления требований к стажу работы;
	
	1,643
	4041

	
	артист I категории в эстрадном оркестре (ансамбле) - высшее музыкальное образование и стаж работы в оркестре (ансамбле) не менее 3 лет или среднее музыкальное образование и стаж работы в оркестре (ансамбле) не менее 5 лет;
	
	1,988
	4891

	
	артист II категории в ансамбле песни и танца - высшее музыкальное или среднее музыкальное образование без предъявления требований к стажу работы;
	
	1,988
	4891

	
	артист I категории в ансамбле песни и танца высшее музыкальное образование и
 стаж работы в оркестре (ансамбле) не менее 3 лет или среднее музыкальное образование и стаж работы в оркестре (ансамбле) не менее 5 лет
	
	2,399
	5902

	3
	Администратор - кроме администраторов, отнесенных к 3 квалификационному уровню
	
	
	

	
	в художественных коллективах и культурно-просветительных учреждениях;
	
	1,810
	4452

	
	в концертных организациях, концертных залах, крупнейших культурно-просветительных учреждениях
	
	2,186
	5378

	4
	Библиотекарь
	
	
	

	
	Библиотекарь - среднее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы или среднее (полное) общее образование и курсовая подготовка;
	
	1,643
	4041

	
	библиотекарь II категории - высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное образование и стаж работы в должности библиотекаря не менее 3 лет;
	
	1,810
	4452

	
	библиотекарь I категории - высшее профессиональное образование и стаж работы в должности библиотекаря II категории не менее 3 лет
	
	2,186
	5378

	5
	Библиограф
	
	
	

	
	библиограф - среднее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы или среднее (полное) общее образование и курсовая подготовка;
	
	1,643
	4041

	
	библиограф II категории - высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное образование и стаж работы в должности библиотекаря, библиографа не менее 3 лет;
	
	1,810
	4452

	
	библиограф I категории - высшее профессиональное образование и стаж работы в должности библиографа II категории не менее 3 лет
	
	2,186
	5378

	6
	Методист библиотеки, клубного учреждения, музея, научно-методического центра народного творчества, кино и других аналогичных учреждений и организаций
	
	
	

	
	методист - высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное образование и стаж работы в культурно-просветительных учреждениях и организациях не менее 3 лет;
	
	1,643
	4041

	
	методист II категории - высшее профессиональное образование и стаж работы в культурно-просветительных учреждениях и организациях не менее 3 лет или среднее профессиональное образование и стаж работы в культурно-просветительных учреждениях и организациях не менее 5 лет;
	
	1,810
	4452

	
	методист I категории - высшее профессиональное образование и стаж работы в должности методиста II категории не менее 3 лет
	
	2,186
	5378

	7
	Репетитор по вокалу
	
	
	

	
	высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное образование и стаж работы по профилю не менее 3 лет;
	
	1,899
	4673

	
	высшее профессиональное образование и стаж работы по профилю не менее 3 лет
	
	2,292
	5638

	Третий квалификационный уровень
	
	
	

	1
	Артист оркестра ансамблей песни и танца
	
	
	

	
	артист высшей категории в эстрадном оркестре (ансамбле)

высшее музыкальное образование и стаж работы в оркестре (ансамбле) не менее 5 лет или среднее музыкальное образование и стаж работы в оркестре (ансамбле) не менее 7 лет;
	
	2,599
	6395

	
	артист оркестра ансамбля песни и танца высшей категории в ансамбле песни и танца высшее музыкальное образование и стаж работы в оркестре (ансамбле) не менее 5 лет или среднее музыкальное образование и стаж работы в оркестре (ансамбле) не менее 7 лет
	
	2,818
	6932

	2
	Администратор (старший администратор)
	
	
	

	
	администратор при выполнении им должностных обязанностей старшего администратора:

в других театрах и художественных коллективах;
	
	2,399
	5902

	
	в концертных организациях, в самостоятельных музыкальных и танцевальных коллективах
	
	2,928
	7203

	3
	Артист-вокалист (солист)
	
	
	

	
	артист-вокалист (солист) II категории высшее музыкальное образование без предъявления требований к стажу работы или среднее музыкальное образование и опыт участия в самодеятельных коллективах не менее 5 лет;
	
	1,988
	4891

	
	артист-вокалист (солист) I категории - высшее музыкальное образование и стаж работы в театре не менее 2 лет или среднее музыкальное образование и стаж работы в театре не менее 5 лет;
	
	2,399
	5902

	
	артист-вокалист (солист) высшей категории - высшее музыкальное образование и стаж работы в театре не менее 3 лет;
	
	2,818
	6932

	
	артист-вокалист (солист) - ведущий мастер сцены - высшее музыкальное образование и стаж работы в театре не менее 3 лет
	
	3,289
	8092

	4
	Артист симфонического, камерного, эстрадно-симфонического, духового оркестров, оркестра народных инструментов, кроме отнесенных к четвертому квалификационному уровню
	
	
	

	
	артист оркестра II категории симфонического, камерного, эстрадно-симфонического, духового оркестра, оркестра народных инструментов - высшее музыкальное или среднее музыкальное образование без предъявления требований к стажу работы;
	
	2,186
	5378

	
	артист оркестра I категории симфонического, камерного, эстрадно-симфонического, духового оркестра, оркестра народных инструментов - высшее музыкальное образование и стаж работы в оркестре не менее 3 лет или среднее музыкальное образование и стаж работы в оркестре не менее 5 лет
	
	2,818
	6932

	5
	Ведущий библиотекарь - высшее профессиональное образование и стаж работы в должности библиотекаря

I категории не менее 3 лет
	
	2,399
	5902

	6
	Ведущий библиограф - высшее профессиональное образование и стаж работы в должности библиографа

I категории не менее 3 лет
	
	2,399
	5902

	7
	Дизайнер, дизайнер по рекламе
	
	
	

	
	высшее художественное образование без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное образование и стаж работы по профилю не менее 5 лет;
	
	2,186
	5378

	
	высшее художественное образование и стаж работы по профилю не менее 3 лет;
	
	2,399
	5902

	
	высшее художественное образование и стаж работы по профилю не менее 5 лет
	
	3,038
	7474

	8
	Концертмейстер по классу вокала 
	
	
	

	
	стаж работы по профилю не менее 3 лет;
	
	2,399
	5902

	
	стаж работы по профилю не менее 5 лет
	
	2,818
	6932

	9
	Художник, художник-бутафор, художник-гример, художник-декоратор, художник-конструктор, художник по свету, художник-модельер театрального костюма, художник-реставратор, художник-постановщик
	
	
	

	
	высшее художественное образование без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное образование и стаж работы по профилю не менее 3 лет;
	
	1,988
	4891

	
	высшее художественное образование без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное образование и стаж работы по профилю не менее 5 лет;
	
	2,499
	6148

	
	высшее художественное образование и стаж работы по профилю не менее 5 лет
	
	3,038
	7474

	Четвертый квалификационный уровень
	
	
	

	1
	Ведущий методист библиотеки, клубного учреждения, музея, научно-методического центра народного творчества, дома народного творчества, центра народной культуры (культуры и досуга) и других аналогичных учреждений и организаций
	
	
	

	
	ведущий методист

высшее профессиональное образование и стаж работы в должности методиста I категории не менее 3 лет;
	
	2,399
	5902

	
	ведущий методист

высшее профессиональное образование и стаж работы в должности ведущего методиста не менее 5 лет
	
	2,818
	6932

	2
	Главный библиотекарь
	
	
	

	
	высшее профессиональное образование и стаж работы в должности библиотекаря I категории не менее 3 лет;
	
	2,399
	5902

	
	высшее профессиональное образование и стаж работы в должности ведущего библиотекаря не менее 3 лет;
	
	2,709
	6665

	
	высшее профессиональное образование и стаж работы в должности ведущего библиотекаря не менее 5 лет
	
	3,038
	7474

	3
	Главный библиограф
	
	
	

	
	высшее профессиональное образование и стаж работы в должности библиографа I категории не менее 3 лет;
	
	2,399
	5902

	
	высшее профессиональное образование и стаж работы в должности ведущего библиографа не менее 3 лет;
	
	2,709
	6665

	
	высшее профессиональное образование и стаж работы в должности ведущего библиографа не менее 5 лет
	
	3,038
	7474

	4
	Звукооператор
	
	
	

	
	в других театрах и художественных коллективах;
	
	1,643
	4041

	
	в театрах оперы и балета, в театрах музыкальной комедии (оперетты), музыкально-драматических, драматических театрах, театрах юного зрителя, театрах кукол, филармониях, концертных организациях, музыкальных и танцевальных коллективах, цирках
	
	1,988
	4891

	5
	Лектор-искусствовед (музыковед)
	
	
	

	
	лектор-искусствовед (музыковед) I категории - стаж лекторской работы не менее 5 лет;
	
	2,599
	6395

	
	лектор-искусствовед (музыковед) высшей категории - стаж лекторской работы не менее 10 лет;
	
	3,038
	7474

	
	лектор-искусствовед (музыковед) - ведущий мастер сцены - стаж лекторской работы не менее 10 лет
	
	3,289
	8092

	6
	Помощник главного режиссера (главного балетмейстера, художественного руководителя)
	
	
	

	
	в других театрах и художественных коллективах;
	
	2,399
	5902

	
	в театрах оперы и балета, в театрах музыкальной комедии (оперетты), музыкально-драматических, драматических театрах, театрах юного зрителя, театрах кукол, филармониях, концертных организациях, самостоятельных музыкальных и танцевальных коллективах, концертных залах, цирках
	
	2,818
	6932

	7
	Хранитель фондов
	
	
	

	
	хранитель фондов - среднее (полное) общее образование и подготовка по специальной программе;
	
	1,493
	3673

	
	хранитель фондов - среднее (полное) общее образование и стаж работы не менее 1 года;
	
	1,643
	4041

	
	хранитель фондов - среднее профессиональное образование и стаж работы не менее 3 лет;
	
	1,810
	4452

	
	старший хранитель фондов - высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы
	
	1,988
	4891

	8
	Аранжировщик
	
	
	

	
	в других театрах и художественных коллективах;
	
	1,643
	4041

	
	в театрах оперы и балета, в театрах музыкальной комедии (оперетты), музыкально-драматических, драматических театрах, театрах юного зрителя, театрах кукол, филармониях, концертных организациях, музыкальных и танцевальных коллективах, цирках
	
	1,988
	4891

	9
	Светооператор
	
	
	

	
	в других театрах и художественных коллективах;
	
	1,643
	4041

	
	в театрах оперы и балета, в театрах музыкальной комедии (оперетты), музыкально-драматических, драматических театрах, театрах юного зрителя, театрах кукол, филармониях, концертных организациях, музыкальных и танцевальных коллективах, цирках
	
	1,988
	4891

	Профессиональная квалификационная группа третьего уровня
	2908
	
	

	Первый квалификационный уровень
	
	
	

	1
	Заведующий отделом (сектором) музея, кроме отнесенных ко второму квалификационному уровню
	
	
	

	
	в отделе (секторе) музеев, отнесенных к IV группе по оплате труда руководителей;
	
	2,030
	5902

	
	в отделе (секторе) музеев, отнесенных к III группе по оплате труда руководителей
	
	2,199
	6395

	2
	Заведующий отделом (сектором) библиотеки, кроме отнесенных ко второму квалификационному уровню
	
	
	

	
	в отделе (секторе) библиотек, отнесенных к IV группе по оплате труда руководителей;
	
	2,030
	5902

	
	в отделе (секторе) библиотек, отнесенных к III группе по оплате труда руководителей
	
	2,199
	6395

	3
	Заведующий цехом в театрально-зрелищных учреждениях
	
	2,383
	6932

	4
	Заведующий отделом в театрально-зрелищных учреждениях
	
	2,57
	7474

	5
	Заведующий автоклубом
	
	2,383
	6932

	6
	Режиссер (дирижер, балетмейстер, хормейстер)
	
	1,849
	5378

	7
	Звукорежиссер
	
	
	

	
	высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное образование и стаж работы по профилю не менее 3 лет;
	
	1,682
	4891

	
	высшее профессиональное образование и стаж работы по профилю не менее 3 лет
	
	2,030
	5902

	8
	Руководитель клубного формирования - любительского объединения, студии, коллектива самодеятельного искусства, клуба по интересам
	
	1,607
	4673

	9
	Руководитель народного коллектива
	
	2,383
	6932

	10
	Хореограф
	
	
	

	
	высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное образование и стаж работы по профилю не менее 3 лет;
	
	1,682
	4891

	
	высшее профессиональное образование и стаж работы по профилю не менее 3 лет
	
	2,030
	5902

	11
	Художественный руководитель
	
	
	

	
	в культурно-просветительских учреждениях, отнесенных к IV группе по оплате труда руководителей;
	
	2,030
	5902

	
	в культурно-просветительских учреждениях, отнесенных к III группе по оплате труда руководителей, в остальных центрах;
	
	2,199
	6395

	
	в культурно-просветительских учреждениях, отнесенных ко II группе по оплате труда руководителей;
	
	2,383
	6932

	
	в культурно-просветительных учреждениях (центрах), отнесенных к I группе по оплате труда руководителей;
	
	2,57
	7474

	
	в самостоятельных музыкальных и танцевальных коллективах, концертных организациях, концертных залах
	
	3,000
	8724

	Второй квалификационный уровень
	
	
	

	1
	Балетмейстер-постановщик
	
	
	

	
	стаж творческой работы по профилю не менее 1 года;
	
	2,383
	6932

	
	стаж творческой работы по профилю не менее 3 лет
	
	2,57
	7474

	2
	Главный хранитель фондов, кроме отнесенных к третьему квалификационному уровню
	
	
	

	
	в музеях, отнесенных к IV группе по оплате труда руководителей;
	
	2,199
	6395

	
	в музеях, отнесенных к III группе по оплате труда руководителей;
	
	2,383
	6932

	
	в музеях, отнесенных ко II группе по оплате труда руководителей
	
	2,57
	7474

	3
	Заведующий музыкальной частью
	
	
	

	
	в других театрах (не указанных ниже) и художественных коллективах;

в театрах оперы и балета, в театрах музыкальной комедии (оперетты),

в музыкально-драматических, драматических театрах, театрах юного зрителя, театрах кукол;
	
	2,199
	6395

	
	в самостоятельных музыкальных и танцевальных коллективах, в филармониях, концертных организациях, концертных залах, цирках
	
	2,57
	7474

	4
	Заведующий художественно-постановочной частью, кроме отнесенных к третьему квалификационному уровню
	
	
	

	
	в театрах (кроме - театра оперы и балета, музыкальной комедии, драматических, музыкально-драматических театрах, в театрах юного зрителя, цирках) и художественных коллективах
	
	2,199
	6395

	5
	Заведующий передвижной выставкой музея, заведующий реставрационной мастерской
	
	
	

	
	в музеях, отнесенных к IV группе по оплате труда руководителей;
	
	1,849
	5378

	
	в музеях, отнесенных к III группе по оплате труда руководителей;
	
	2,030
	5902

	
	в музеях, отнесенных ко II группе по оплате труда руководителей;
	
	2,199
	6395

	
	в музеях, отнесенных к I группе по оплате труда руководителей;
	
	2,383
	6932

	8
	Заведующий отделом (сектором) Дома (Дворца) культуры,  научно-методического центра народного творчества, Дома народного творчества, центра народной культуры (культуры и досуга) и других аналогичных учреждений и организаций
	
	
	

	
	в секторе культурно-просветительских учреждений, отнесенных к IV группе по оплате труда руководителей;
	
	1,849
	5378

	
	в секторе культурно-просветительских учреждений, отнесенных к III группе по оплате труда руководителей;
	
	2,030
	5902

	
	в отделе культурно-просветительских учреждений, отнесенных к IV группе по оплате труда руководителей;
	
	2,030
	5902

	
	в секторе культурно-просветительских учреждений, отнесенных ко II группе по оплате труда руководителей;
	
	2,114
	6148

	
	в секторе культурно-просветительских учреждений, отнесенных к I группе по оплате труда руководителей;
	
	2,199
	6395

	
	в отделе культурно-просветительских учреждений, отнесенных к III группе по оплате труда руководителей;
	
	2,199
	6395

	
	в отделе культурно-просветительских учреждений, отнесенных ко II группе по оплате труда руководителей;
	
	2,292
	6665

	
	в отделе культурно-просветительских учреждений, отнесенных к I группе по оплате труда руководителей;
	
	2,383
	6932

	9
	Заведующий филиалом библиотеки, музея
	
	
	

	
	в библиотеках (музеях), не отнесенных к группам по оплате труда руководителей;
	
	1,849
	5378

	
	в библиотеках (музеях), отнесенных к IV группе по оплате труда руководителей;
	
	2,030
	5902

	
	в библиотеках (музеях), отнесенных к III группе по оплате труда руководителей;
	
	2,199
	6395

	
	в библиотеках (музеях), отнесенных ко II группе по оплате труда руководителей;
	
	2,292
	6665

	
	в областных детских, юношеских библиотеках, библиотеках для слепых;
	
	2,383
	6932

	
	в других библиотеках, отнесенных к I группе по оплате труда руководителей;
	
	2,383
	6932

	
	в других музеях, отнесенных к I группе по оплате труда руководителей;
	
	2,383
	6932

	10
	Заведующий отделом (сектором) музея
	
	
	

	
	в отделе (секторе) музеев, отнесенных ко II группе по оплате труда;
	
	2,383
	6932

	
	в отделе (секторе) музеев, отнесенных к I группе по оплате труда
	
	2,57
	7474

	11
	Заведующий отделом (сектором) библиотеки
	
	
	

	
	в отделе (секторе) библиотек, отнесенных ко II - I группам по оплате труда;
	
	2,383
	6932

	
	в отделе (секторе) областных библиотек
	
	2,57
	7474

	12
	Младший научный сотрудник
	
	
	

	
	высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы;
	
	1,607
	4673

	
	высшее профессиональное образование и стаж работы не менее 1 года или высшее профессиональное и дополнительное образование без предъявления требований к стажу работы;
	
	1,682
	4891

	
	высшее профессиональное образование и стаж работы не менее 2 лет, или высшее профессиональное и дополнительное образование и стаж работы не менее 1 года, или законченное послевузовское профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы;
	
	1,849
	5378

	
	высшее профессиональное образование и стаж работы не менее 3 лет, или высшее профессиональное и дополнительное образование и стаж работы не менее 2 лет, или законченное послевузовское профессиональное образование и стаж работы не менее 1 года, или наличие ученой степени без предъявления требований к стажу работы
	
	2,030
	5902

	13
	Научный сотрудник
	
	
	

	
	высшее профессиональное образование и стаж работы не менее 2 лет, или высшее профессиональное и дополнительное образование и стаж работы не менее 1 года, или законченное послевузовское профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы;
	
	1,849
	5378

	
	высшее профессиональное образование и стаж работы не менее 3 лет, или высшее профессиональное и дополнительное образование и стаж работы не менее 2 лет, или законченное послевузовское профессиональное образование и стаж работы не менее 1 года, или наличие ученой степени кандидата наук без предъявления требований к стажу работы;
	
	2,030
	5902

	
	высшее профессиональное образование и стаж работы не менее 5 лет, или высшее профессиональное и дополнительное образование и стаж работы не менее 3 лет, или законченное послевузовское профессиональное образование и стаж работы не менее 2 лет, или наличие ученой степени кандидата наук без предъявления требований к стажу работы;
	
	2,199
	6395

	
	высшее профессиональное образование и стаж работы не менее 7 лет, или высшее профессиональное и дополнительное образование и стаж работы не менее 5 лет, или законченное послевузовское профессиональное образование и стаж работы не менее 3 лет, или наличие ученой степени без предъявления требований к стажу работы
	
	2,383
	6932

	14
	Старший научный сотрудник
	
	
	

	
	высшее профессиональное образование и стаж работы не менее 5 лет, или высшее профессиональное и дополнительное образование и стаж работы не менее 3 лет, или законченное послевузовское профессиональное образование и стаж работы не менее 2 лет, или наличие ученой степени или ученого звания без предъявления требований к стажу работы;
	
	2,199
	6395

	
	высшее профессиональное образование и стаж работы не менее 7 лет, или высшее профессиональное и дополнительное образование и стаж работы не менее 5 лет, или законченное послевузовское профессиональное образование и стаж работы не менее 3 лет, или наличие ученой степени или ученого звания без предъявления требований к стажу работы;
	
	2,383
	6932

	
	высшее профессиональное образование и стаж работы не менее 10 лет, или высшее профессиональное и дополнительное образование и стаж работы не менее 7 лет, или законченное послевузовское профессиональное образование и стаж работы не менее 5 лет, или наличие ученой степени кандидата наук или ученого звания и стажа работы не менее 3 лет, или ученой степени кандидата наук и ученого звания без предъявления требований к стажу работы, или ученой степени доктора наук без предъявления требований к стажу работы;
	
	2,57
	7474

	
	высшее профессиональное и дополнительное образование и стаж работы не менее 10 лет, или законченное послевузовское профессиональное образование и наличие ученого звания и стажа работы не менее 7 лет, или ученой степени кандидата наук и стажа работы не менее 3 лет, или ученой степени кандидата наук и ученого звания без предъявления требований к стажу работы, или ученой степени доктора наук без предъявления требований к стажу работы
	
	2,783
	8092

	15
	Ведущий научный сотрудник
	
	
	

	
	наличие ученой степени кандидата наук и стажа работы не менее 3 лет, или ученой степени кандидата наук и ученого звания и стажа работы не менее 1 года, или ученой степени доктора наук или ученого звания профессора без предъявления требований к стажу работы;
	
	2,57
	7474

	
	наличие ученой степени кандидата наук и стажа работы не менее 5 лет, или ученой степени кандидата наук и ученого звания и стажа работы не менее 3 лет, или ученой степени доктора наук и стажа работы не менее 1 года, или ученой степени доктора наук или ученого звания профессора без предъявления требований к стажу работы;
	
	2,783
	8092

	
	наличие ученой степени кандидата наук и стажа работы не менее 7 лет, или ученой степени кандидата наук и ученого звания и стажа работы не менее 5 лет, или ученой степени кандидата наук и ученого звания профессора без предъявления требований к стажу работы, или ученой степени доктора наук и стажа работы не менее 1 года, или ученой степени доктора наук и ученого звания без предъявления требований к стажу работы
	
	3,000
	8724

	16
	Режиссер-постановщик, режиссер массовых представлений
	
	2,199
	6395

	Третий квалификационный уровень
	
	
	

	1
	Главный режиссер, кроме отнесенных к четвертому квалификационному уровню; главный хормейстер, кроме отнесенных к четвертому квалификационному уровню; главный балетмейстер, кроме отнесенных к четвертому квалификационному уровню; главный художник, кроме отнесенных к четвертому квалификационному уровню
	
	
	

	
	высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы;
	
	2,57
	7474

	
	высшее профессиональное образование и стаж работы по профилю не менее 5 лет
	
	2,783
	8092

	2
	Главный хранитель фондов в музеях
	
	
	

	
	в музеях, отнесенных к I группе по оплате труда руководителей;
	
	2,57
	7474

	3
	Заведующий художественно - постановочной частью в самостоятельных музыкальных и танцевальных коллективах, концертных залах
	
	
	

	
	высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы;
	
	2,57
	7474

	
	высшее профессиональное образование и стаж работы по профилю не менее 3 лет
	
	2,783
	8092

	Четвертый квалификационный уровень
	
	
	

	1
	Главный балетмейстер в театрах оперы и балета, в театрах музыкальной комедии (оперетты), музыкально-драматических, драматических театрах, в театрах юного зрителя, театрах кукол
	
	
	

	
	высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы;
	
	3,000
	8724

	
	высшее профессиональное образование и стаж работы по профилю не менее 5 лет
	
	3,235
	9406

	2
	Главный хормейстер в концертных организациях, в самостоятельных художественных коллективах
	
	
	

	
	высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы;
	
	3,000
	8724

	
	высшее профессиональное образование и стаж работы по профилю не менее 5 лет
	
	3,235
	9406

	3
	Главный режиссер в театрах оперы и балета, в театрах музыкальной комедии (оперетты), музыкально-драматических, драматических театрах, в театрах юного зрителя, театрах кукол
	
	
	

	
	высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы;
	
	3,000
	8724

	
	высшее профессиональное образование и стаж работы по профилю не менее 5 лет
	
	3,235
	9406

	4
	Главный художник в театрах оперы и балета, в театрах музыкальной комедии (оперетты), музыкально-драматических, драматических театрах, в театрах юного зрителя, театрах кукол
	
	
	

	
	высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы;
	
	3,000
	8724

	
	высшее профессиональное образование и стаж работы по профилю не менее 5 лет
	
	3,235
	9406

	5
	Главный научный сотрудник
	
	
	

	
	наличие ученой степени доктора наук и ученого звания профессора без предъявления требований к стажу работы;
	
	3,000
	8724

	
	наличие ученой степени доктора наук и ученого звания профессора и стажа работы не менее 5 лет, или ученой степени доктора наук и почетного звания, или звания лауреата Государственной премии, или членства в Российской академии наук, Российской академии медицинских наук, Российской академии образования, Российской академии сельскохозяйственных наук без предъявления требований к стажу работы
	
	3,235
	9406

	6
	Специалист по закупкам (контрактный управляющий)

высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы;
	
	3,000
	8724

	
	высшее профессиональное образование и стаж работы по профилю не менее 5 лет
	
	3,235
	9406


Приложение №2
                                                                              к Положению об оплате труда работников 

                                                                     муниципальных учреждений культуры, 

                                                                              искусства, муниципальных образовательных

                                                                          организаций культуры в области искусств,       

                                                                   созданных в форме учреждений,

 централизованной бухгалтерии                                                                                                                                                                                                    
Размеры должностных окладов с учетом повышающих коэффициентов
Профессиональные квалификационные группы общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих

	N п/п
	Наименование должностей
	Оклад по профессиональной квалификационной группе, рублей
	Повышающий коэффициент
	Оклад (должностной оклад), ставка, рублей

	1
	2
	3
	4
	5

	Профессиональная квалификационная группа первого уровня
	2382
	
	

	Первый квалификационный уровень
	
	
	

	1
	Делопроизводитель
	
	
	

	
	начальное профессиональное образование

без предъявления требований к стажу работы или среднее (полное) общее образование и специальная подготовка по установленной программе без предъявления требований к стажу работы
	
	1,200
	2858

	2
	Кассир
	
	
	

	
	при выполнении должностных обязанностей кассира
	
	1,200
	2858

	3
	Оператор по диспетчерскому обслуживанию лифтов, секретарь, секретарь-машинистка
	
	
	

	
	начальное профессиональное образование

без предъявления требований к стажу работы или среднее (полное) общее образование и специальная подготовка по установленной программе без предъявления требований к стажу работы
	
	1,200
	2858

	Второй квалификационный уровень
	
	
	

	
	Кассир
	
	
	

	
	при выполнении должностных обязанностей старшего кассира
	
	1,255
	2990

	Профессиональная квалификационная группа второго уровня
	2460
	
	

	Первый квалификационный уровень
	
	
	

	
	Художник
	
	
	

	
	высшее профессиональное образование

без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное (художественное) образование и стаж работы по профилю не менее 5 лет
	
	1,493
	3673

	Второй квалификационный уровень
	
	
	

	1
	Заведующий хозяйством
	
	
	

	
	среднее профессиональное образование и стаж работы по хозяйственному обслуживанию организации или ее подразделений не менее 1 года или начальное профессиональное образование и стаж работы по хозяйственному обслуживанию организации или ее подразделений не менее 3 лет
	
	1,215
	2990

	2
	Художник
	
	
	

	
	художник II категории

высшее профессиональное образование и стаж работы в должности художника не менее 3 лет
	
	1,810
	4452

	Третий квалификационный уровень
	
	
	

	1
	Начальник хозяйственного отдела
	
	
	

	
	при выполнении должностных обязанностей начальника хозяйственного отдела организации, отнесенной к III, IV группам по оплате труда руководителей;
	
	1,643
	4041

	
	при выполнении должностных обязанностей начальника хозяйственного отдела организации, отнесенной к I, II группам по оплате труда руководителей
	
	1,810
	4452

	2
	Художник
	
	
	

	
	художник I категории

высшее профессиональное образование и стаж работы в должности художника II категории не менее 3 лет
	
	1,988
	4891

	Четвертый квалификационный уровень
	
	
	

	
	Художник
	
	
	

	
	ведущий художник

высшее профессиональное образование и стаж работы в должности художника I категории не менее 3 лет
	
	2,399
	5902

	Пятый квалификационный уровень
	
	
	

	
	Начальник (заведующий) мастерской, начальник цеха (участка) при выполнении должностных обязанностей начальника (заведующего) мастерской, начальника цеха (участка) организации, отнесенной к IV группе по оплате труда руководителей;
	
	2,399
	5902

	
	при выполнении должностных обязанностей начальника (заведующего) мастерской, начальника цеха (участка) организации, отнесенной к III группе по оплате труда руководителей;
	
	2,599
	6395

	
	при выполнении должностных обязанностей начальника (заведующего) мастерской, начальника цеха (участка) организации, отнесенной ко II группе по оплате труда руководителей;
	
	2,818
	6932

	
	при выполнении должностных обязанностей начальника (заведующего) мастерской, начальника цеха (участка) организации, отнесенной к I группе по оплате труда руководителей
	
	3,038
	7474

	Профессиональная квалификационная группа третьего уровня
	2908
	
	

	Первый квалификационный уровень
	
	
	

	1
	Бухгалтер

среднее профессиональное (экономическое) образование без предъявления требований к стажу работы или начальное профессиональное образование, специальная подготовка по установленной программе и стаж работы по учету и контролю не менее 3 лет
	
	1,263
	3673

	2
	Документовед

высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы
	
	1,263
	3673

	3
	Инженер

высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы
	
	1,263
	3673

	4
	Специалист по охране труда

высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы
	
	1,263
	3673

	5
	Инженер-программист (программист)

высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы
	
	1,390
	4041

	6
	Инженер-электроник (электроник)

высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы
	
	1,390
	4041

	7
	Менеджер, менеджер по персоналу, менеджер по рекламе, менеджер по связям с общественностью высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы
	
	1,263
	3673

	8
	Специалист по кадрам
	
	
	

	
	среднее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы;
	
	1,263
	3673

	
	высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное образование и стаж работы в должности специалиста по кадрам не менее 3 лет;
	
	1,390
	4041

	
	высшее профессиональное образование и стаж работы в должности специалиста по кадрам не менее 5 лет
	
	1,531
	4452

	9
	Экономист

высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы
	
	1,263
	3673

	10
	Юрисконсульт

высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы
	
	1,263
	3673

	Второй квалификационный уровень
	
	
	

	1
	Бухгалтер
	
	
	

	
	бухгалтер II категории

высшее профессиональное (экономическое) образование без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное (экономическое) образование и стаж работы в должности бухгалтера не менее 3 лет
	
	1,531
	4452

	2
	Документовед
	
	
	

	
	документовед II категории

высшее профессиональное образование и стаж работы в должности документоведа не менее 3 лет
	
	1,531
	4452

	3
	Инженер
	
	
	

	
	инженер II категории

высшее профессиональное образование и стаж работы в должности инженера не менее 3 лет
	
	1,531
	4452

	4
	Специалист по охране труда
	
	
	

	
	специалист по охране труда II категории высшее профессиональное образование и стаж работы в должности специалиста по охране труда не менее 3 лет
	
	1,531
	4452

	5
	Инженер-программист (программист)
	
	
	

	
	программист II категории

высшее профессиональное образование и стаж работы в должности программиста не менее 3 лет
	
	1,682
	4891

	6
	Инженер-электроник (электроник)
	
	
	

	
	высшее профессиональное образование и стаж работы в должности электроника не менее 3 лет
	
	1,682
	4891

	7
	Менеджер, менеджер по персоналу, менеджер по рекламе, менеджер по связям с общественностью
	
	
	

	
	менеджер II категории

высшее профессиональное образование и стаж работы в должности менеджера не менее 3 лет
	
	1,531
	4452

	8
	Экономист
	
	
	

	
	экономист II категории

высшее профессиональное образование и стаж работы в должности экономиста не менее 3 лет
	
	1,531
	4452

	9
	Юрисконсульт
	
	
	

	
	юрисконсульт II категории

высшее профессиональное образование и стаж работы в должности юрисконсульта не менее 3 лет
	
	1,531
	4452

	Третий квалификационный уровень
	
	
	

	1
	Бухгалтер
	
	
	

	
	бухгалтер I категории

высшее профессиональное (экономическое) образование и стаж работы в должности бухгалтера II категории не менее 3 лет
	
	1,682
	4891

	2
	Документовед
	
	
	

	
	документовед I категории

высшее профессиональное образование и стаж работы в должности документоведа II категории не менее 3 лет
	
	1,682
	4891

	3
	Инженер
	
	
	

	
	инженер I категории

высшее профессиональное образование и стаж работы в должности инженера II категории не менее 3 лет
	
	1,682
	4891

	4
	Специалист по охране труда
	
	
	

	
	специалист по охране труда I категории высшее профессиональное образование и стаж работы в должности специалиста по охране труда II категории не менее 3 лет
	
	1,682
	4891

	5
	Инженер-программист (программист)
	
	
	

	
	программист I категории

высшее профессиональное образование и стаж работы в должности программиста II категории не менее 3 лет
	
	2,030
	5902

	6
	Инженер-электроник (электроник)
	
	
	

	
	инженер-электроник (электроник) I категории

высшее профессиональное образование и стаж работы в должности инженер-электроника II категории не менее 3 лет
	
	2,030
	5902

	7
	Менеджер, менеджер по персоналу, менеджер по рекламе, менеджер по связям с общественностью
	
	
	

	
	менеджер I категории

высшее профессиональное образование и стаж работы в должности менеджера II категории не менее 3 лет
	
	1,682
	4891

	8
	Экономист
	
	
	

	
	экономист I категории

высшее профессиональное образование и стаж работы в должности экономиста II категории не менее 3 лет
	
	1,682
	4891

	9
	Юрисконсульт
	
	
	

	
	юрисконсульт I категории

высшее профессиональное образование и стаж работы в должности юрисконсульта II категории не менее 3 лет
	
	1,682
	4891

	Четвертый квалификационный уровень
	
	
	

	1
	Бухгалтер
	
	
	

	
	ведущий бухгалтер

высшее профессиональное (экономическое) образование и стаж работы в должности бухгалтера I категории не менее 3 лет
	
	2,030
	5902

	2
	Документовед
	
	
	

	
	ведущий документовед

высшее профессиональное образование и стаж работы в должности документоведа I категории не менее 3 лет
	
	2,030
	5902

	3
	Инженер
	
	
	

	
	ведущий инженер

высшее профессиональное образование и стаж работы в должности инженера I категории не менее 3 лет
	
	2,030
	5902

	4
	Специалист по охране труда
	
	
	

	
	ведущий специалист по охране труда

высшее профессиональное образование и стаж работы в должности специалиста по охране труда I категории не менее 3 лет
	
	2,030
	5902

	5
	Инженер-программист (программист)
	
	
	

	
	ведущий программист

высшее профессиональное образование и стаж работы в должности программиста I категории не менее 3 лет
	
	2,383
	6932

	6
	Инженер-электроник
	
	
	

	
	ведущий инженер-электроник (электроник)

высшее профессиональное образование и стаж работы в должности электроника I категории не менее 3 лет
	
	2,383
	6932

	7
	Менеджер; менеджер по персоналу; менеджер по рекламе; менеджер по связям с общественностью
	
	
	

	
	высшее профессиональное образование и стаж работы в должности менеджера I категории не менее 3 лет
	
	2,030
	5902

	8
	Экономист
	
	
	

	
	ведущий экономист

высшее профессиональное образование и стаж работы в должности экономиста I категории не менее 3 лет
	
	2,030
	5902

	9
	Юрисконсульт
	
	
	

	
	ведущий юрисконсульт

высшее профессиональное образование и стаж работы в должности юрисконсульта I категории не менее 3 лет
	
	2,030
	5902

	Пятый квалификационный уровень
	
	
	

	1
	Главные специалисты, консультанты в отделах
	
	3,000
	8724

	2
	Заместитель главного бухгалтера
	
	2,57
	7474

	Профессиональная квалификационная группа четвертого уровня
	3355
	
	

	Первый квалификационный уровень
	
	
	

	
	Начальник отдела
	
	
	

	
	при выполнении должностных обязанностей начальника отдела организации, отнесенной к IV группе по оплате труда руководителей;
	
	1,759
	5902

	
	при выполнении должностных обязанностей начальника отдела организации, отнесенной к III группе по оплате труда руководителей;
	
	1,906
	6395

	
	при выполнении должностных обязанностей начальника отдела организации, отнесенной ко II группе по оплате труда руководителей;
	
	2,066
	6932

	
	при выполнении должностных обязанностей начальника отдела организации, отнесенной к I группе по оплате труда руководителей
	
	2,227
	7474

	Второй квалификационный уровень
	
	
	

	
	Главный <*> (технолог, энергетик, инженер)
	
	
	

	
	при выполнении должностных обязанностей главного специалиста организации, отнесенной к IV группе по оплате труда руководителей;
	
	2,066
	6932

	
	при выполнении должностных обязанностей главного специалиста организации, отнесенной к III группе по оплате труда руководителей;
	
	2,227
	7474

	
	при выполнении должностных обязанностей главного специалиста организации, отнесенной ко II группе по оплате труда руководителей;
	
	2,412
	8092

	
	при выполнении должностных обязанностей главного специалиста организации, отнесенной к I группе по оплате труда руководителей
	
	2,600
	8724


--------------------------------

<*> За исключением случаев, когда должность с наименованием "главный" является составной частью должности руководителя или заместителя руководителя организации либо исполнение функций по должности специалиста с наименованием "главный" возлагается на руководителя или заместителя руководителя организации.

Приложение №4
                                                                              к Положению об оплате труда работников 

                                                                     муниципальных учреждений культуры, 

                                                                              искусства, муниципальных образовательных

                                                                          организаций культуры в области искусств,       

                                                                   созданных в форме учреждений,

 централизованной бухгалтерии                                                                                                                                                                                                    
Профессиональная квалификационная группа

должностей руководителей структурных подразделений

муниципальных образовательных организаций культуры

и искусств, созданных в форме учреждений

	N п/п
	Наименование должностей
	Оклад по профессиональной квалификационной группе, рублей
	Повышающий коэффициент
	Оклад (должностной оклад), ставка, рублей

	1
	2
	3
	4
	5

	Профессиональная квалификационная группа должностей руководителей структурных подразделений муниципальных образовательных организаций культуры и искусств
	
	
	

	Второй квалификационный уровень
	3690
	
	

	1
	Начальник (заведующий, директор, руководитель, управляющий): отделения, сектора, мастерской и других структурных подразделений образовательной организации - высшее профессиональное образование и стаж работы не менее 5 лет на педагогических должностях в организации, отнесенной к IV группе по оплате труда руководителей, имеющий I квалификационную категорию
	
	1,360
	5018

	2
	Начальник (заведующий, директор, руководитель, управляющий): отделения, сектора, мастерской и других структурных подразделений  образовательной организации - высшее профессиональное образование и стаж работы не менее 5 лет на педагогических или руководящих должностях в организации, отнесенной

к IV группе по оплате труда руководителей, имеющий высшую квалификационную категорию, либо в организации, отнесенной к III группе по оплате труда руководителей, имеющий I квалификационную категорию
	
	1,633
	6028

	3
	Начальник (заведующий, директор, руководитель, управляющий) отделения, сектора, мастерской и других структурных подразделений профессиональной организации - высшее профессиональное образование и стаж работы не менее 5 лет

на педагогических или руководящих должностях в организациях, отнесенных к III группе по оплате труда руководителей, имеющий высшую квалификационную категорию, либо в организациях,

отнесенных ко II группе по оплате труда руководителей, имеющий I квалификационную категорию
	
	1,767
	6521

	4
	Начальник (заведующий, директор, руководитель, управляющий): отделения, сектора, мастерской и других структурных подразделений образовательной организации - высшее профессиональное образование и стаж работы не менее 5 лет на педагогических или руководящих должностях в организации, отнесенной ко II группе по оплате труда руководителей, имеющий высшую квалификационную категорию, либо в организации, отнесенной к I группе по оплате труда руководителей, имеющий I квалификационную категорию
	
	1,913
	7060

	5
	Начальник (заведующий, директор, руководитель, управляющий): отделения, сектора, мастерской и других структурных подразделений  образовательной организации - высшее профессиональное образование и стаж работы не менее 5 лет на педагогических или руководящих должностях в организации, отнесенной к I группе по оплате труда руководителей, имеющий высшую квалификационную категорию
	
	2,059
	7598


Приложение №5
                                                                              к Положению об оплате труда работников 

                                                                     муниципальных учреждений культуры, 

                                                                              искусства, муниципальных образовательных

                                                                          организаций культуры в области искусств,       

                                                                   созданных в форме учреждений,

                                                                                                      централизованной бухгалтерии    
Профессиональная квалификационная группа
должностей работников учебно-вспомогательного персонала первого уровня муниципальных образовательных организаций
культуры и искусств, созданных в форме учреждений
	N п/п
	Наименование должностей
	Оклад по профессиональной квалификационной группе, рублей
	Повышающий коэффициент
	Оклад (должностной оклад), ставка, рублей

	1
	2
	3
	4
	5

	Профессиональная квалификационная группа должностей работников учебно-вспомогательного персонала первого уровня муниципальных образовательных организаций культуры и искусств
	2348
	
	

	1
	Секретарь учебной части

среднее (полное) общее образование и профессиональная подготовка в области делопроизводства без предъявления требований к стажу работы
	
	1,543
	3623

	2
	Секретарь учебной части

среднее профессиональное образование в области делопроизводства без предъявления требований к стажу работы или среднее (полное) общее образование, профессиональная подготовка в области делопроизводства и стаж работы не менее 3 лет
	
	1,714
	4025

	3
	Секретарь учебной части

среднее профессиональное образование в области делопроизводства и стаж работы не менее 3 лет
	
	1,886
	4428


Приложение №6
                                                                              к Положению об оплате труда работников 

                                                                     муниципальных учреждений культуры, 

                                                                              искусства, муниципальных образовательных

                                                                          организаций культуры в области искусств,       

                                                                   созданных в форме учреждений,

 централизованной бухгалтерии    

Профессиональные квалификационные группы профессий рабочих в сфере культуры, искусства и кинематографии

	Наименование должностей
	Оклад по профессиональной квалификационной группе, рублей
	Повышающий коэффициент
	Оклад (должностной оклад), ставка, рублей

	1
	2
	3
	4

	Профессиональная квалификационная группа первого уровня
	2237
	
	

	Наименование должностей рабочих, по которым предусмотрено присвоение 1 разряда работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих
	
	1,200
	2684

	Наименование должностей рабочих, по которым предусмотрено присвоение 2 разряда работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих
	
	1,210
	2706

	Наименование должностей рабочих, по которым предусмотрено присвоение 3 разряда работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих
	
	1,274
	2850

	Профессиональная квалификационная группа второго уровня
	2460
	
	

	Наименование должностей рабочих, по которым предусмотрено присвоение 4 разряда работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих
	
	1,215
	2990

	Наименование должностей рабочих, по которым предусмотрено присвоение 5 разряда работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих
	
	1,346
	3311

	Наименование должностей рабочих, по которым предусмотрено присвоение 6 разряда работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих
	
	1,493
	3673

	Наименование должностей рабочих, по которым предусмотрено присвоение 7 разряда работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих
	
	1,643
	4041

	Наименование должностей рабочих, по которым предусмотрено присвоение 8 разряда работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих
	
	1,810
	4452


Приложение №7
                                                                              к Положению об оплате труда работников 

                                                                     муниципальных учреждений культуры, 

                                                                              искусства, муниципальных образовательных

                                                                          организаций культуры в области искусств,       

                                                                   созданных в форме учреждений,

 централизованной бухгалтерии                                                                                                                                                                                                    
Профессиональные квалификационные группы 

профессий рабочих

	Наименование должностей
	Оклад по профессиональной квалификационной группе, рублей
	Повышающий коэффициент
	Оклад (должностной оклад), ставка, рублей

	1
	2
	3
	4

	Профессиональная квалификационная группа первого уровня
	2237
	
	

	Наименование должностей рабочих, по которым предусмотрено присвоение 1 разряда работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих
	
	1,200
	2684

	Наименование должностей рабочих, по которым предусмотрено присвоение 2 разряда работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих
	
	1,210
	2706

	Наименование должностей рабочих, по которым предусмотрено присвоение 3 разряда работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих
	
	1,274
	2850

	Профессиональная квалификационная группа второго уровня
	2460
	
	

	Наименование должностей рабочих, по которым предусмотрено присвоение 4 разряда работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих
	
	1,215
	2990

	Наименование должностей рабочих, по которым предусмотрено присвоение 5 разряда работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих
	
	1,346
	3311

	Наименование должностей рабочих, по которым предусмотрено присвоение 6 разряда работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих
	
	1,493
	3673

	Наименование должностей рабочих, по которым предусмотрено присвоение 7 разряда работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих
	
	1,643
	4041

	Наименование должностей рабочих, по которым предусмотрено присвоение 8 разряда работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих
	
	1,810
	4452


Приложение №2

к распоряжению Администрации 

                                                                                              Беловского городского округа

                                                                                   от __________ № _____

                                                                       «Приложение №9
                                                                              к Положению об оплате труда работников 

                                                                     муниципальных учреждений культуры, 

                                                                              искусства, муниципальных образовательных

                                                                          организаций культуры в области искусств,       

                                                                   созданных в форме учреждений,

 централизованной бухгалтерии                                                                                                                                                                                                    
Перечень должностей работников, относимых

 к основному персоналу культурно-досуговых учреждений
Администратор (старший администратор)

Аккомпаниатор

Аккомпаниатор-концертмейстер

Аранжировщик

Артист - концертный исполнитель (всех жанров)

Артист оркестра

Артист оркестра ансамбля песни и танца, артист эстрадного оркестра (ансамбля)

Артист симфонического, камерного, эстрадно-симфонического, духового оркестров, оркестра народных инструментов

Артист сценического оркестра

Артист хора

Артист хора ансамбля песни и танца, хорового коллектива

Артист-вокалист (солист)

Ассистент звукооформителя

Ассистент кинорежиссера

Ассистенты: режиссера, балетмейстера, хормейстера

Балетмейстер

Балетмейстер хореографического коллектива (студии)

Балетмейстер-постановщик

Библиограф

Библиотекарь

Библиотекарь-каталогизатор

Заведующий билетными кассами

Заведующий костюмерной

Заведующий музыкальной частью

Заведующий отделом (сектором) библиотеки

Заведующий отделом (сектором) Дома (Дворца) культуры и отдыха, научно-методического центра и других аналогичных организаций

Заведующий отделом (сектором) культурно-досуговых организаций клубного типа, других аналогичных культурно-досуговых организаций

Заведующий отделом (сектором) музея

Заведующий передвижной выставкой музея

Заведующий реставрационной мастерской

Заведующий структурным подразделением организации

Заведующий театрально-производственной мастерской

Заведующий филиалом библиотеки, централизованной библиотечной системы

Заведующий филиалом музея

Заведующий филиалом организации культуры клубного типа (централизованной (межпоселенческой) клубной системы)

Заведующий хозяйством

Заведующий художественно-оформительской мастерской

Заведующий художественно-постановочной частью

Заведующий художественно-постановочной частью программы (аттракциона, коллектива) 
Звукооператор

Звукооформитель

Звукорежиссер

Инженер по безопасности музейных предметов (библиотечных фондов)

Контрактный управляющий

Контролер билетный

Концертмейстер

Концертмейстер по классу вокала (балета)

Культорганизатор

Лектор-искусствовед (музыковед)

Мастер-художник по созданию и реставрации

Методист

Методист централизованной библиотечной системы, библиотеки, музея, клубного учреждения, научно-методического центра народного творчества, Дома народного творчества, центра народной культуры (культуры и досуга) и других аналогичных организаций

Методист по музейно-образовательной деятельности

Методист по научно-просветительской деятельности музея

Музейный смотритель

Научный сотрудник

Научный сотрудник библиотеки

Научный сотрудник музея

Начальник (заведующий) мастерской,

Начальник (заведующий) хозяйственным отделом

Начальник отдела

Начальник цеха (участка)

Организатор экскурсий организаций 

Помощник главного режиссера (главного балетмейстера, художественного руководителя)

Помощник режиссера

Распорядитель танцевального вечера, ведущий дискотеки, руководитель музыкальной части дискотеки

Редактор централизованной библиотечной системы, библиотеки, музея, клубного учреждения, научно-методического центра народного творчества, Дома народного творчества, центра народной культуры (культуры и досуга) и других аналогичных организаций

Режиссер

Режиссер любительского театра (студии)

Режиссер массовых представлений

Режиссер-постановщик

Репетитор по вокалу

Руководитель клубного формирования (любительского объединения, студии, коллектива самодеятельного искусства, клуба по интересам)

Светооператор

Специалист

Специалист по библиотечно-выставочной работе

Специалист по жанрам творчества

Специалист по методике клубной работы

Специалист по обеспечению сохранности музейных предметов

Специалист по обеспечению сохранности объектов культурного наследия

Специалист по организации безопасности музейных предметов (библиотечных фондов)

Специалист по учетно-хранительской документации

Специалист по учету музейных предметов

Специалист по фольклору

Специалист по экспозиционной и выставочной деятельности

Ученый секретарь библиотеки, централизованной библиотечной системы

Ученый секретарь музея

Хормейстер

Хранитель фондов

Хранитель музейных предметов

Художественный руководитель

Художественный руководитель филиала организации культуры клубного типа (централизованной межпоселенческой) клубной системы)

Художник

Художник-аниматор

Художник-бутафор

Художник-гример

Художник-декоратор

Художник-конструктор

Художник-модельер театрального костюма

Художник-постановщик

Художник-постановщик по костюмам

Художник по свету

Художник-реставратор

Художник-технолог сцены

Экскурсовод

Учреждения дополнительного образования
Преподаватель

Централизованная бухгалтерия
Бухгалтер

Ведущий бухгалтер

Ведущий бухгалтер-экономист

Помимо должностей, указанных в настоящем Перечне, к основному персоналу также относятся должности, содержащие в своем наименовании слова «младшая», «старшая», «ведущая», «главная».

